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พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ มาตรา 47 วรรคสองแห่ง

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่
ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 

โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้มีการจัดการศึกษาและพัฒนาสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาด้วย
ระบบคุณภาพและมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา ในปีการศึกษา 2564 เสร็จสิ้นแล้ว จึงได้จัดท า
รายงานการประเมินตนเองจ านวน 3 มาตรฐานประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  มาตรฐานที่ 2 
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บทสรุปผู้บริหำร 
 

โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
และ มาตรา 47 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 มีการด าเนินงานและผลการด าเนินงาน ดังนี้  

๑. ควำมพร้อมด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ 
๑.1 ควำมพร้อมด้ำนกำยภำพ โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 1-6 

จ านวน 72 ห้องเรียนโดยมีการจัดห้องเรียนครบตามระดับที่เปิดสอน มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ที่
เพียงพอและพร้อมต่อการใช้งาน มีสื่อเทคโนโลยีที่ส่งสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลายและครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

๑.2 ควำมพร้อมด้ำนบุคลำกร โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 170 คน ประกอบด้วย ผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 1 คน รองผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 4 
คน ข้าราชการครู จ านวน 130 คน พนักงานราชการ 1 คน ครูอัตราจ้าง 2 คน เจ้าหน้าที่จ านักงาน จ านวน 6 
คนครูต่างชาติ จ านวน 11 คน ลูกจ้างประจ า จ านวน 3 คน ลูกจ้างชั่วคราว จ านวน 9 คน และ เจ้าหน้าที่รักษา
ความปลอดภัย จ านวน 3 คน ที่มีจ านวนครบถ้วนตามแผนอัตราก าลังและมีจ านวนครูครบทุกระดับชั้น ครูผู้สอน
มีการพัฒนาตนเองโดยมีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ชั่วโมงขึ้นไป และมีชั่วโมงในการพัฒนาวิชาชีพเฉลี่ย ตั้งแต่ 50 
ชั่วโมงขึ้นไป มีการพัฒนาบุคลากรโดยการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพเพ่ือให้เกิดการรับรู้
และน าไปวางแผนการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องและรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานและการประกัน
คุณภาพได้อย่างถูกต้อง เป็นแนวทางในการปรับปรุงคุณภาพของสถานศึกษาต่อไป  

๑.3 ด้ำนกำรสนับสนุนจำกภำยนอก โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม สร้างการมีส่วนร่วมโดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานโดยการ
ประชุมผู้ปกครองและผู้ปกครองเครือข่าย เพ่ือช่วยกันหาแนวทางในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก อาทิเช่น การ
สนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน การให้บริการที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและการพัฒนา
อาคารสถานที่ การได้รับความอนุเคราะห์ในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนในด้านต่าง ๆ 

2. ควำมพร้อมด้ำนกระบวนกำร  
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ก าหนดระดับคุณภาพในการประเมินความพร้อมด้านกระบวนการ โดยแบ่ง

ออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญ
วิทยาคม มีผลการประเมินด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ และ ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” ทั้งสองมาตรฐาน ดังนี้ 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ผลกำรประเมิน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

3. ควำมพร้อมด้ำนผลลัพธ์ 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ก าหนดระดับคุณภาพในการประเมินความพร้อมด้านผลลัพธ์ โดยแบ่ง

ออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญ
วิทยาคม มีผลการประเมินด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” ดังนี้ 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ผลกำรประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
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4. ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
1.1.1 มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านการอ่าน
และการเขียนภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 89.71 มีผลการประเมินด้านการ
อ่านและการเขียนภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 70.79 มีผลการประเมินด้านการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านการคิด
ค านวณ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 73.24 มีผลการประเมินด้านการ
คิดค านวณ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

1.1.2 มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยและเปลี่ยนควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรี ยนร้ อยละ 85.12 มี ผลการประเมินด้ าน
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรี ยนร้ อยละ 91.57 มี ผลการประเมินด้ าน
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ
ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรี ยนร้ อยละ 91.91 มี ผลการประเมินด้ าน
ความสามารถในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ
ในการแก้ปัญหา ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรี ยนร้ อยละ 79.12 มี ผลการประเมินด้ าน
ความสามารถในการแก้ปัญหา ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

1.1.3 มีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม 

มำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรมในรายวิชาการออกแบบเทคโนโลยี 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 82.18 มีผลการประเมินความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรมในรายวิชาการออกแบบเทคโนโลย ี
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

1.1.4 มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความสามารถด้าน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 82.88 มีผลการประเมินความสามารถ
ด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 79.49 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

บรรล ุ
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มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 78.79 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้น
ไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับค่อนข้าง
ดี (2.5) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 85.70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับ
ค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ตั้งแต่ระดับ
ค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 83.80 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ตั้งแต่
ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 72.99 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้น
ไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 76.75 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) 
ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 83.23 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี 
(2.5) ขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนสาระการเรียนรู้
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 95.68 มีผลการเรียนสาระการเรียนรู้
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินกิจกรรมแนะแนว
อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

นักเรียนร้อยละ 98.53 มีผลการประเมินกิจกรรมแนะ
แนวอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 8๐ มีผลการประเมินกิจกรรมชุมนุมอยู่
ในระดับผ่านเกณฑ์ 

นักเรียนร้อยละ 92.98 มีผลการประเมินกิจกรรม
ชุมนุมอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 8๕ มีผลการประเมินกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

นักเรียนร้อยละ 97.30 มีผลการประเมินกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

บรรล ุ

นักเรียนร้อยละ 8๕ มีผลการประเมินกิจกรรมเพื่อสงัคม
และสาธารณประโยชน์ อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

นักเรียนร้อยละ 98.55 มีผลการประเมินกิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณประโยชน์ อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

บรรล ุ

1.1.6 มีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.2.1 กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 93.83 มีผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ
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1.2.2 ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินด้านความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเปน็ไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 90.02 มีผลการประเมินด้านความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

1.2.3 กำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินด้านการยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 82.00 มีผลการประเมินด้านการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

1.2.4 สุขภำวะทำงร่ำงกำยและจิตสังคม 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

1) นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

1) นักเรียนร้อยละ 68.76 มีน้ าหนักเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2) นักเรียนร้อยละ 99.79 มีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

บรรล ุ
(แบบมี
เงื่อนไข) 

2) นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการตรวจสุขภาพอยู่ใน
เกณฑ์ปกติ 

นักเรียนร้อยละ 99.79 มีผลการตรวจสุขภาพอยู่ใน
เกณฑ์ปกติ 

บรรล ุ

3) นักเรียนร้อยละ 90 มีผลการทดสอบสมรรถนะ
ทางกาย ตั้งแต่ระดับปานกลางขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 90.88 มีผลการทดสอบสมรรถนะ
ทางกาย ตั้งแต่ระดับปานกลางขึ้นไป 

บรรล ุ

4) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความฉลาด
ทางอารมณ์ ตั้งแต่ระดับปกติขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ 72.64 มีผลการประเมินความฉลาด
ทางอารมณ์ ตั้งแต่ระดับปกติขึ้นไป 

บรรล ุ

5) นักเรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพจิต ร้อยละ 50 ได้รับ
การส่งต่อและแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

นักเรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพจิต ร้อยละ 100 ได้รับ
การส่งต่อและแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

บรรล ุ

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
2.1 มีเป้ำหมำยวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

โรงเรียนมีการก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์
ได้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของ
ชุมชน ท้องถิ่น เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และสอดคล้องกับ
หน่ วยงานต้ นสั งกั ด รวมทั้ ง มี ความทันต่ อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยมีผลการประเมินความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้ของการก าหนดทิศทางการ
จัดการศึกษา ตั้งแต่ระดับมากขึ้นไป 

โรงเรียนมีการก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์
ได้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของ
ชุมชน ท้องถิ่นเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล และสอดคล้องกับหน่วยงาน
ต้นสังกัด รวมทั้ง มีความทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
โดยมีผลการประเมินความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด 
และความเป็นไปได้ของการก าหนดทิศทางการจัด
การศึกษา อยู่ในระดับมากที่สุด 

บรรล ุ
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2.2 มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทกุฝา่ย 
มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ โดยมีผลการประเมิน
ด้านระบบการบริหารจัดการ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝา่ย 
มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ โดยมีผลการประเมิน
ด้านระบบการบริหารจัดการ อยู่ในระดับมากที่สุด 

บรรล ุ

2.3 ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำทุกกลุ่มเป้ำหมำย 

มำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้ านตามหลั กสู ตรสถานศึ กษา  และทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่าง
ได้ โดยมีผลการประเมินด้านการบริหารวิชาการ ตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้ านตามหลั กสู ตรสถานศึ กษา  และทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่าง
ได้ โดยมีผลการประเมินด้านการบริหารวิชาการ อยู่ใน
ระดับมากที่สุด 

บรรล ุ

2.4 พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน
โดยมีผลการประเมินด้านการพัฒนาบุคลากร ตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน
โดยมีผลการประเมินด้านการพัฒนาบุคลากร อยู่ใน
ระดับมากที่สุด 

บรรล ุ

2.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภั ย  โดยมี ผลการประเมิ นด้ านการจั ด
สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภั ย  โดยมี ผลการประ เมิ นด้ านการจั ด
สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ อยู่ในระดับมากที่สุด 

บรรล ุ

2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา โดยมีผลการประเมินด้านการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา โดยมีผลการประเมินด้านการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับมากที่สุด 

บรรล ุ
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มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
3.1 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

ครู ผู้ สอนร้ อยละ 85 มี การจั ดการเรี ยนรู้ ผ่ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้
และตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู้ โดยมีผลการประเมินคุณภาพด้านการจัดการ
เรียนรู้ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ครูผู้สอนร้อยละ 95.45 มีการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้
และตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู้ โดยมีผลการประเมินคุณภาพด้านการจัดการ
เรียนรู้ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

ครูผู้สอนร้อยละ  85  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง โดยมีผลการประเมินด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ครูผู้สอนร้อยละ  100 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง โดยมีผลการประเมินด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

3.3 มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

ครูผู้สอนร้อยละ  85  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก ส่งผลให้นักเรียนเกิดความรักที่จะเรียนรู้และ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยมีผลการประเมินด้าน
การบริหารจัดการช้ันเรียน ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก ส่งผลให้นักเรียนเกิดความรักที่จะเรยีนรูแ้ละเรยีนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยมีผลการประเมินด้านการ
บริหารจัดการช้ันเรียน ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

ครูผู้สอนร้อยละ  85  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนโดยมีผลการประเมินด้านการวัดและประเมินผล 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ครูผู้สอนร้อยละ  96.97 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนโดยมีผลการประเมินด้านการวัดและประเมินผล 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ

3.5 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
กำรบรรลุค่ำ
เป้ำหมำย 

ครูผู้สอนร้อยละ  85 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อการปรับปรุ งและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยมีผลการประเมินด้านการพัฒนา
วิชาชีพตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่ อการปรับปรุ งและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยมีผลการประเมินด้านการพัฒนา
วิชาชีพตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

บรรล ุ



บทท่ี 1 
ข้อมูลทั่วไปของสถำนศึกษำ 

 

๑. ข้อมูลสถำนศึกษำ 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ประเภทสหศึกษา ขนาดใหญ่พิเศษ  

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
จ านวน 72 ห้องเรียน หมายเลขโทรศัพท์  023127109, 023127362 โทรสาร 023127110  
e-mail : pwschool@gmail.com website : https://www.pwschool.ac.th/ ตั้งอยู่เลขท่ี 16 หมู่ที่ 1 ต าบล
บางโฉลง อ าเภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ  บนพื้นที ่36 ไร่ 1 งาน 85 ตารางวา 

ทิศเหนือ จรดที่ดินมูลนิธิจอนพูลเจริญ 
ทิศใต้   จรดกับสถานีอนามัยต าบลบางโฉลง  และล าชวดด้วน 
ทิศตะวันออก  จรดถนนสาธารณะซอยอดุลศาสนการ 
ทิศตะวันตก  จรดคลองบางโฉลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภำพที่  1 แผนผังโรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม 

 
 
 
 
 

mailto:pwschool@gmail.com
https://www.pwschool.ac.th/
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๒. ข้อมูลบุคลำกร 
 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมมีจ านวน ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทั้งสิ้น ๑70 คน 
สามารถจ าแนกได้ ดังต่อไปนี้ 
ตำรำงท่ี  1 ข้อมูลบุคลำกร 

ผู้บริหำร ข้ำรำชกำรคร ู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
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1 4 14 18 28 18 8 8 9 23 4 1 2 11 6 3 9 3 170 
 

๓. ข้อมูลนักเรียน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีจ านวนนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6
จ านวน ทั้งสิ้น 2,634 คน จ าแนกได้ดังต่อไปนี้ 
ตำรำงท่ี  2 ข้อมูลนักเรียน 

ห้อง 
มัธยมศึกษำปีท่ี 1 มัธยมศึกษำปีท่ี 2 มัธยมศึกษำปีท่ี 3 มัธยมศึกษำปีท่ี 4 มัธยมศึกษำปีท่ี 5 มัธยมศึกษำปีท่ี 6 

ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม 

1 12 17 29 9 33 42 12 31 43 9 11 20 8 33 41 9 35 44 
2 12 27 39 12 27 39 17 24 41 11 30 41 10 26 36 10 30 40 
3 12 26 38 15 25 40 13 28 41 11 29 40 19 23 42 14 26 40 
4 12 28 40 15 25 40 20 13 33 17 22 39 16 25 41 17 25 42 
5 24 15 39 18 20 38 17 14 31 12 28 40 24 12 36 24 13 37 
6 21 17 38 24 14 38 16 12 28 8 32 40 31 11 42 36 5 41 
7 22 19 41 21 17 38 16 15 31 7 33 40 17 22 39 8 30 38 
8 23 17 40 17 8 25 7 23 30 27 10 37 8 12 20 12 12 24 
9 23 17 40 17 18 35 19 14 33 17 21 38 7 31 38 21 23 44 

10 22 18 40 22 18 40 15 15 30          
11 21 17 38 22 18 40 16 16 32 
12 22 18 40 22 17 39 22 17 39 
13 23 17 40 2 6 8 4 6 10 
14 24 15 39 22 16 38 22 14 36 
15 21 17 38 23 16 39 22 16 38 
รวม 294 285 579 261 278 539 238 258 496 119 216 335 140 195 335 151 199 350 
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บทท่ี 2 
ควำมพร้อมด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ 

 

๑. ควำมพร้อมด้ำนกำยภำพ 
1.1 กำรจัดห้องเรียนต่อระดับชั้น 

โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับชั้นละ 15 ห้องเรียน รวม
จ านวน 45 ห้องเรียน และเปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับชั้นละ 9 ห้องเรียน รวมจ านวน  
27 ห้องเรียน รวมทั้งสิ้น 72 ห้องเรียน ดังนี้ 
ตำรำงท่ี  3 กำรจัดห้องเรียนต่อระดับชั้น 

ระดับชั้น จ ำนวนห้องเรียน จ ำนวนนักเรียน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 15 579 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 15 539 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 15 496 
รวมระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น 45 1,614 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 9 335 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 9 335 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 9 350 
รวมระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนปลำย 27 1,020 
รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 72 2,634 

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนกำรจัดห้องเรียนต่อระดับช้ัน 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                        
 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า 2 ระดับชั้น                                                                                         

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

 

1.2 ห้องปฏิบัติกำร/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
ตำรำงท่ี 4 ห้องปฏิบัติกำร/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

ที ่ ห้องปฏิบัติกำร/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ จ ำนวน 
ควำมเพียงพอต่อกำรใช้งำน ควำมพร้อมต่อกำรใช้งำน 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ พร้อม ไม่พร้อม 

1 ศูนย์วิทยบริการและแหล่งเรียนรู ้ 1 หลัง     
2 ศูนย์วิทยบริการกีฬาและสุขภาพ 1 หลัง     
3 อาคารปฏิบตัิการคหกรรม 1 หลัง     
4 อาคารปฏิบตัิการดนตรสีากล 1 หลัง     
5 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ 6 ห้อง     
6 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ 5 ห้อง     
7 ห้องปฏิบัติการดนตรไีทย  1 ห้อง     
8 ห้องปฏิบัติการคหกรรม 3 ห้อง     
9 ห้องนาฏศิลป ์ 1 ห้อง     

10 ห้องศิลปะ 1 ห้อง     
11 ห้องให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 1 ห้อง     
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ที ่ ห้องปฏิบัติกำร/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ จ ำนวน 
ควำมเพียงพอต่อกำรใช้งำน ควำมพร้อมต่อกำรใช้งำน 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ พร้อม ไม่พร้อม 

12 ธนาคารโรงเรียน 1 ห้อง     
13 พิพิธภัณฑ์พื้นบ้าน 1 ห้อง     

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนห้องปฏิบัติกำร/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน                                                                                        
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อมใช้งาน 
     หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พร้อมใช้งาน                                                                                            

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

 

1.๓ สื่อเทคโนโลยีประกอบกำรเรียนกำรสอน 
ตำรำงท่ี  5 สื่อเทคโนโลยีประกอบกำรเรียนกำรสอน 

สื่อ/เทคโนโลยี 
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สื่อ/เทคโนโลยี ประเภทวัสดุ  14 18 28 18 8 8 9 23 4 
สื่อ/เทคโนโลยี ประเภทอุปกรณ์  14 18 28 18 8 8 9 23 4 
สื่อ/เทคโนโลยี ประเภทเทคนิคหรอืวิธีการสอน 14 18 28 18 8 8 9 23 4 
สื่อ/เทคโนโลยี ประเภทคอมพิวเตอร์  14 18 28 18 8 8 9 23 4 

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนสื่อเทคโนโลยีประกอบกำรเรียนกำรสอน 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     
 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     
 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 
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2. ควำมพร้อมด้ำนบุคลำกร 
๒.๑ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

ตำรำงท่ี 6 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

ประเภทบุคลำกร ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

ขำด/เกิน 
ตำม จ.18 ตำมควำมต้องกำร จ ำนวนปัจจุบัน 

ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อ านวยการ 1 1 1 0 

รองผู้อ านวยการ 1 4 4 0 

รวมจ ำนวน 5 5 5 0 

ผลกำรประเมนิตนเอง ด้ำนผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 มีผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 ไม่มีผู้อ านวยการ/ผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

๒.๒ จ ำนวนคร ู
ตำรำงท่ี 7 จ ำนวนครู 

ประเภทบุคลำกร สังกัดกลุม่สำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

ขำด/เกิน 
ตำม จ.18 ตำมควำมต้องกำร จ ำนวนปัจจุบัน 

ข้าราชการคร ู ภาษาไทย 14 14 14 0 
คณิตศาสตร ์ 18 18 18 0 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 28 28 28 0 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 18 18 18 0 
สุขศึกษาและพลศึกษา 8 8 8 0 
ศิลปะ 8 8 8 0 
การงานอาชีพ 9 9 9 0 
ภาษาต่างประเทศ 23 23 23 0 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 4 4 0 
รวมจ ำนวน 130 130 130 0 

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนจ ำนวนครู 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีจ านวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    
 มีจ านวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม่ครบทุกระดับชั้น 
      แต่ครบทุกรายวิชา 
 มีจ านวนครูไม่ครบทุกระดับชั้น และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 
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๒.๓ จ ำนวนชั่วโมงเฉลี่ยกำรพัฒนำตนเองของข้ำรำชกำรครู ปีกำรศึกษำ 2565 
ตำรำงท่ี 8 จ ำนวนชั่วโมงเฉลี่ยกำรพัฒนำตนเองของข้ำรำชกำรครู ปีกำรศึกษำ 2565 

ที ่ ประเภทบุคลำกร จ ำนวน (คน) เฉลี่ย/คน/ปี 
1 ผู้อ านวยการ 1 20 
2 รองผู้อ านวยการ 4 20 
3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 14 21.43 
4 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 18 19.61 
5 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 28 17.43 
6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 18 22.78 
7 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 8 15 
8 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 8 17.75 
9 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 9 18 

10 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 23 32.57 
11 ครกูลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 39 

รวมจ ำนวน/เฉลี่ยรวม 135 22.52 

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนจ ำนวนชั่วโมงเฉลี่ยกำรพัฒนำตนเองของข้ำรำชกำรครู 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ชั่วโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                                                                                                    
 ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ชั่วโมง                                                                                          

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

๒.๔ จ ำนวนชั่วโมงเฉลี่ยกำรเข้ำร่วมกิจกรรม PLC ของข้ำรำชกำรครู ปีกำรศึกษำ 2565 
ตำรำงท่ี 9 จ ำนวนชั่วโมงเฉลี่ยกำรเข้ำร่วมกิจกรรม PLC ของข้ำรำชกำรครู ปีกำรศึกษำ 2565 

ที ่ ประเภทบุคลำกร จ ำนวน (คน) เฉลี่ย/คน/ปี 
1 ผู้อ านวยการ 1 52 
2 รองผู้อ านวยการ 4 52 
3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 14 52 
4 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 18 52 
5 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 28 52 
6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 18 52 
7 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 8 52 
8 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 8 52 
9 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 9 52 

10 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 23 52 
11 ครูกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 52 

รวมจ ำนวน/เฉลี่ยรวม 135 52 
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ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนจ ำนวนชั่วโมงเฉลี่ยกำรเข้ำร่วมกิจกรรม PLC ของข้ำรำชกำรครู 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 50 ชั่วโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ชั่วโมง                                                                                                                                                                                
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ชั่วโมง                                                                                          

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

2.5 บุคลำกรสนับสนุน 
ตำรำงท่ี  10 บุคลำกรสนับสนุน 

ที ่ ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

ขำด/เกิน 
ตำมควำมต้องกำร จ ำนวนปัจจุบัน 

1 พนักงานราชการ 1 1 - 
2 ครูอัตราจ้าง 2 2 - 
3 ครูต่างชาติ 11 11 - 
4 เจ้าหน้าที่ส านักงาน (ธุรการ) 6 6 - 
5 ลูกจ้างประจ า 3 3 - 
6 ลูกจ้างชั่วคราว 12 12 - 

รวมจ ำนวน 35 35 - 
ผลกำรประเมินตนเองด้ำนบุคลำกรสนับสนุน 

แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 
 มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                                                                                        
 มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  
 ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

 

2.6 กำรพัฒนำบุคลำกรเกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
ตำรำงท่ี 11 กำรพัฒนำบุคลำกรเกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

ครั้งท่ี 
วัน/เดือน/

ปี 
หัวข้อกำรฝึกอบรมและพัฒนำ 

สถำนที่จัดกำร
ฝึกอบรม 

จ ำนวน
ชั่วโมงอบรม 

จ ำนวนผู้เข้ำ
อบรม 

จ ำนวน ร้อยละ 
1 15 

มิถุนายน 
2565 

การประชุมคณะกรรมการการจัดท า
มาตราฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ปีการศึกษา 2565 

ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร ์

3 25 100 

2 22 มีนาคม 
2566 

การประชุมทบทงวนและชี้แจงแนว
ทางการรายงานผลการด าเนินงาน
ตามมาตรฐานการศึกษา 

ห้องราชพฤกษ์ 2 3 29 100 

3 27-28 
มีนาคม 
2566 

กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากรเชิง
ปฏิบัติการ การจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพสู่องค์กรแห่งความเป็นเลศิ 

หอประชุม
มงคลวุฒาจารย ์

12 134 100 

4 28 มีนาคม 
2566 

การจัดประชุมการจัดท ารายงานตาม
มาตรฐานการศึกษา 

หอประชุม
มงคลวุฒาจารย ์

3 135 100 
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ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกรเกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ กับครูทุกคน                                                                                     
 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ กับครูที่รับผิดชอบ   
      งานประกันคุณภาพการศึกษา 
 ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ     

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

 

3. ด้ำนกำรสนับสนุนจำกภำยนอก 
๓.๑ กำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

ตำรำงที 12 กำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
ครั้ง
ที่ 

วัน/เดือน/ปี วำระกำรประชุม สถำนที่จัดกำรประชุม 
จ ำนวนผู้เข้ำประชุม 
จ ำนวน ร้อยละ 

1 2 พฤษภาคม 
2565 

ประชุมผู้ปกครอง และลงทะเบียนเรียนซ้ ากรณี
พิเศษ 

หอประชุมมงคลวุฒาจารย ์ 107 64.07 

๒ 20 
พฤษภาคม 
2565 

ประชุมผู้ปกครอง และนักเรียน ช้ันม.3 และม.6 
ปีการศึกษา 2564 ท่ียังไมส่ าเร็จการศึกษา 
2564 

หอประชุมมงคลวุฒาจารย ์ 77 58.33 

3 20 
พฤษภาคม 
2565 

ประชุมผู้ปกครอง และนักเรียนปีการศึกษา 
2565 ท่ีมผีลการเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
การเลื่อนช้ัน ปีการศึกษา 2565 

หอประชุมมงคลวุฒาจารย ์ 108 55.95 

4 29 
พฤษภาคม 
2565 

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรยีนที่ 1  
ปีการศึกษา 2565 

อาคารโดมรม่ราชพฤกษ์ 1 2,276 86.40 

5 20 มิถุนายน 
2565 

ประชุมผู้ปกครอง และนักเรียนปีการศึกษา 
2565 ท่ีมผีลการเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
การเลื่อนช้ัน 

หอประชุมมงคลวุฒาจารย ์ 76 68.46 

6 30 ตลุาคม 
2565 

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรยีนที่ 2  
ครั้งท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 

อาคารโดมรม่ราชพฤกษ์ 1  2,661 94.36 

7 31 มีนาคม 
2566 

ประชุมผู้ปกครอง และนักเรียนที่มแีนวโน้ม 
ไม่ผา่นเกณฑ์การเลื่อนช้ัน ปีการศกึษา 2565 

หอประชุมมงคลวุฒาจารย ์ 81 41.32 

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา  
 ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา  
 ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
      สถานศึกษา 

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 
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3.2 กำรมีส่วนร่วมของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ตำรำงท่ี 13 กำรมีส่วนร่วมของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 

ครั้งที่ วัน/เดือน/ปี วำระกำรประชุม สถำนที่จัดกำรประชุม 
จ ำนวนผู้เข้ำประชุม 

จ ำนวน ร้อยละ 
1 วันพฤหัสบดีที่ 20 

มกราคม 2565  
เวลา 13.30 น. 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา                 
ขั้นพื้นฐาน ครั้งท่ี 
1/2565 

Application LINE Meeting 9 60.00 

2 วันศุกร์ ที่ 11 
พฤศจิกายน 
2565  
เวลา 13.00 น. 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา                 
ขั้นพื้นฐาน ครั้งท่ี 
2/2565 

ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ 2  10 66.66 

3 วันศุกร์ที่ 7 
เมษายน 2566 
เวลา 13.00 น. 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา                 
ขั้นพื้นฐาน ครั้งท่ี 
1/2566 

ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ 2 11 73.33 

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนกำรมีส่วนร่วมของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 
 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้งต่อปี 
 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี                                     

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 

3.3 กำรสนับสนุนจำกหน่วยงำน/องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
ตำรำงท่ี 14 กำรสนับสนุนจำกหน่วยงำน/องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

ที ่ วันที่ ชื่อบุคคล/หน่วยงำน รำยละเอียดกำรสนับสนุน 
1 ปีการศึกษา 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลบางโฉลง สนับสนุนรถฉีดลา้งท าความสะอาดโรงเรียน 

การดูแลระบบสายไฟ ระบบไฟฟ้า 
2 ปีการศึกษา 2565 โรงพยาบาลเซ็นทรลัปารค์ สนับสนุนการฉีดพ่นหมอกควันก าจัดยุงลาย 
3 ปีการศึกษา 2565 “ทุนการศึกษาเพื่อลูกพ่อ” ของบริษัท 

ในกลุ่มสมบูรณ ์   
ทุนละ 5,000 บาท จ านวน 1 ทุน 

4 ปีการศึกษา 2565 “ทุนครอบครัวกิตะพาณิชย์” ของบริษัท 
ในกลุ่มสมบูรณ ์   

ทุนละ 5,000 บาท จ านวน 2 ทุน 

5 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณครูศศิวรรณ  สุรพิพิธ                                 ทุนละ  2,000 บาท จ านวน 10 ทุน 
6 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณครูหทัยทิพย์  รอดด ี                                  ทุนละ  3,000 บาท จ านวน 1 ทุน 
7 ปีการศึกษา 2565 ทุนเหล่ากาชาดจังหวดัสมุทรปราการ                       ทุนละ  3,000 บาท จ านวน 2 ทุน 
8 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณครูหทัยชนก  ไพโรจน์กิจตระกูล                   ทุนละ  2,000 บาท จ านวน 1 ทุน 
9 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณกฤตยา  พันสถา                                     ทุนละ  3,000 บาท จ านวน 2 ทุน 

10 ปีการศึกษา 2565 ทุนมูลนิธิทิสโก้ เพื่อการกุศล  ม.ตน้                       ทุนละ  3,000 บาท จ านวน 5 ทุน 
11 ปีการศึกษา 2565 ทุนมูลนิธิทิสโก้ เพื่อการกุศล  ม.ปลาย                    ทุนละ  3,500 บาท จ านวน 7 ทุน 
12 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณสราวุธ  สมนึก                                       ทุนละ  1,500 บาท จ านวน 13 ทุน   
13 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณนิวัติ  ศรไีพบูลย์                                    ทุนละ  1,500 บาท จ านวน 7 ทุน 
14 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณวิรัช  อ้นเจริญ                                       ทุนละ  1,500 บาท จ านวน 3 ทุน 
15 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณสุบิน  รอดดี                                          ทุนละ  1,500 บาท จ านวน 2 ทุน 
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ที ่ วันที่ ชื่อบุคคล/หน่วยงำน รำยละเอียดกำรสนับสนุน 
16 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณครูกมลวรรณ  สังข์ทอง                            ทุนละ  1,500 บาท จ านวน 1 ทุน 
17 ปีการศึกษา 2565 ทุนมูลนิธิหวาน - จุ้ย  สุขแก้ว                             ทุนละ  1,500 บาท จ านวน 20 ทุน 
18 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณครูปยิพร  ทองก้อน                                  ทุนละ 1,500 บาท จ านวน 1 ทุน 
19 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณอาทิตย์  พลชา                                      ทุนละ 1,500 บาท จ านวน 15 ทุน 
20 ปีการศึกษา 2565 ทุนมูลนิธิกลุ่มอซีูซุ  ม.ต้น                                  ทุนละ  3,000 บาท จ านวน 3 ทุน 
21 ปีการศึกษา 2565 ทุนมูลนิธิกลุ่มอซีูซุ  ม.ปลาย                                 ทุนละ  4,000 บาท จ านวน 1 ทุน 
22 ปีการศึกษา 2565 ทุนมูลนิธิหวาน - จุ้ย  สุขแก้ว                             ทุนละ  2,000 บาท จ านวน 1 ทุน 
23 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณครูปัทมาวดี  คงเมือง                               ทุนละ  2,000 บาท จ านวน 1 ทุน 
24 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณสริาวรรณ  อุ่มประเสริฐ                            ทุนละ  2,000 บาท จ านวน 5 ทุน 
25 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณกฤตยา  พันสถา                                    ทุนละ  4,500 บาท จ านวน 2 ทุน 
26 ปีการศึกษา 2565 ทุนคุณชะอุ่ม  แตงโสภา  

(นายก อบต.บางโฉลง)                        
ทุนละ 2,000 บาท จ านวน 1 ทุน 
ทุนละ 1,500 บาท จ านวน 2 ทุน 

27 ปีการศึกษา 2565 “ทุนครอบครัวกิตะพาณิชย์” ของบริษัท
ในกลุ่มสมบูรณ ์   

ทุนละ  5,000 บาท จ านวน 1 ทุน 

28 ปีการศึกษา 2565 ทุนปัจจัยพื้นฐานยากจน ทุนละ 1,500 บาท จ านวน 24 ทุน 
29 ปีการศึกษา 2565 เงินทุนเสมอภาค ทุนละ 1,500 บาท จ านวน 4 ทุน 
30 ปีการศึกษา 2565 เงินอุดหนุนยากจนพิเศษ กสศ. ทุนละ 1,500 บาท จ านวน 4 ทุน 

ผลกำรประเมินตนเอง ด้ำนกำรสนับสนุนจำกหน่วยงำน /องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
แนวกำรพิจำรณำ ระดับควำมพร้อม 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษาหรือ  
      ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
 ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา                                      

 3 มาก 
 2 ปานกลาง 
 1 น้อย 
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บทท่ี 3  
ควำมพร้อมด้ำนกระบวนกำร 

ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีผลการประเมินความพร้อมด้านกระบวนการ (Process) 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” โดยมีการก าหนดระดับคุณภาพ
ออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ตำรำงท่ี 15 เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

ระดับคุณภำพ ประเดน็กำรพิจำรณำ 
ก ำลังพัฒนำ o เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดไม่ชัดเจน 

o มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

ปำนกลำง o เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจนเป็นไปได้ในการปฏิบัติ  
o มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ด ี o เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบท ของสถานศึกษา เป็นไปได้
ในการปฏิบัติ  
o มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตาม มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
o ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  
o พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
o จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
o จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ o มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ  
o มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาโดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
o ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง  
o พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา  
o จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี คุณภาพ และมีความปลอดภัย  
o จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาจัดการและการจัดการ เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม o มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
o มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่าย มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง 
พัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างได้  
o ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและเป็นแบบอย่างได้  
o พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของ ครูและสถานศึกษา 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน  
o จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย  
o จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ี เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมมีกระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
และผลการพัฒนา โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
2.1 มีเป้ำหมำยวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนมีการก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์อย่างชัดเจน และสอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา เป็นไปตามความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาล และสอดคล้องกับหน่วยงานต้นสังกัด มีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ รวมทั้ง ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยมีผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการก าหนดทิศทางการ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
1. คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา วิเคราะห์แผนการศึกษาชาติ มาตรฐาน

การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเน้นของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายและจุดเน้นส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

2. คณะกรรมการคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา น าเสนอข้อมูลจากการ
สังเคราะห์แผนการศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายและจุดเน้น
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา แก่ครูและบุคลากรโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

3. ครูและบุคลากรโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ร่วมกันก าหนดทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาโดยการ
ก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม และประเมินความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. ครูและบุคลากรโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมร่วมกันประเมินสภาพแวดล้อมการบริหารสถานศึกษา
ทั้งจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ตามหลัก SWOT Analysis ทั้งการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยการ
วิเคราะห์ตามปัจจัยการบริหาร 2s4m (structure, service, man, money, materails, management) และ
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก โดยการวิเคราะห์ตามปัจจัย STEPP (Socail factors, Technology 
factors, Ecomomic factors, Political factors, Physical factors) 

5. คณะกรรมการคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด าเนินการจับคู่ระหว่างปัจจัย
ภายในและปัจจัยภายนอกของสถานศึกษา (TOWS Matrix) และยกร่างกลยุทธ์การบริหารสถานศึกษา 

6. คณะกรรมการคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประเมินความเหมาะสมและ
เป็นไปได้โดยผู้ทรงคุณวุฒิ และประกาศใช้กลยุทธ์ 

7. ครูและบุคลากรจัดท ากิจกรรม โครงการ และแผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับกลยุทธ์การ
บริหารสถานศึกษา 

 

ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
1. ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ของการ

บริหารโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีค่าเฉลี่ยด้านความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ( �̅�=4.56, S.D.=0.08) 
และมีความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด (�̅�=4.68, S.D.=0.06) 

2. ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของกลยุทธ์การบริหารโรงเรียนพูลเจริญ
วิทยาคม มีค่าเฉลี่ยด้านความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (�̅�=4.51, S.D.=0.05) และมีความเป็นไปได้อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด (�̅�=4.86, S.D.=0.06) 
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2.2 มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการน าข้อมูลมาใช้ใน  
การปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างได้ โดยมีผลการประเมินด้านระบบการบริหาร
จัดการตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
1. คณะกรรมการงานประกันคุณภาพ ศึกษาและสังเคราะห์องค์ประกอบของระบบการประกันภายใน

ของสถานศึกษา 
2. ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารจัดการสถานศึกษาตามองค์ประกอบของการบริหารงาน 7 

องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา องค์ประกอบที่ 2 การจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา องค์ประกอบที่ 3 การ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา องค์ประกอบที่ 4 การจัดให้มีการประเมินผลและการ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา องค์ประกอบที่ 5 ติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา องค์ประกอบที่ 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา องค์ประกอบที่ 7 การจัดให้มีการพัมนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

3. แต่งตั้งค าสั่งคณะกรรมการประเมินผลการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
จ านวน 6 คน ประกอบด้วย 1) ผู้อ านวยการสถานศึกษา 2) รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 3) หัวหน้ากลุ่ม
สาระการเรียนรู้  4) หัวหน้างานแผนงาน 5) หัวหน้างานประกันคุณภาพ 6) ผู้แทนครูในคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน เป็นผู้ประเมิน 

4. คณะกรรมการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยการประชุมกลุ่มและวิพากษ์
การด าเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

5. บันทึกผลการประเมิน สรุปและรายงานผลการประเมินต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสมุทรปราการ 

 

ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
ปีการศึกษา 256๕ โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีผลการประเมินคุณภาพการด าเนินงานระบบ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามค่าฐานนิยม อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 16 ผลกำรประเมินคุณภำพกำรด ำเนินงำนระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

 
 

องค์ประกอบ/ประเด็นกำรประเมิน 

ระดับคุณภำพ 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดี ปำ
นก

ลำ
ง 

ก ำ
ลัง

พัฒ
นำ

 

องค์ประกอบที่ 1 กำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ      
1.1 มีการศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานและประเด็นพิจารณาวา่ด้วยการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ตามที่กฎกระทรวงประกาศใช้ 

     

1.2 มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐาน      
1.3  มีการประกาศค่าเปา้หมาย แต่ละมาตรฐานว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบ 
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องค์ประกอบ/ประเด็นกำรประเมิน 

ระดับคุณภำพ 
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องค์ประกอบที่ 2 กำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่    
มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

     

2.1 มีการศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ โดยใช้ข้อมูลตามสภาพจริง 

     

2.2 มีการก าหนดวิสยัทัศน์พันธกิจ และเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยมุ่งเน้นที่คุณภาพผู้เรียนที่
สะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

     

2.3 มีการก าหนดวธิีการด าเนินงานกิจกรรมโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

     

2.4 มีการก าหนดบทบาทหน้าทีข่องบุคลากรในสถานศึกษาและผู้เรียนร่วมรับผดิชอบและ
บทบาทหน้าทีข่องผู้เรียนอยา่งชัดเจน 

     

2.5 มีการใช้งบประมาณและทรพัยากรอย่างมีประสิทธภิาพให้สอดคล้องกับกจิกรรม 
โครงการ 

     

2.6 มีการเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นฐานให้ความ
เห็นชอบ 

     

2.7 การจัดท าแผนปฏบิัติการประจ าปทีี่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

     

2.8 มีการก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏบิัติการประจ าปีสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน      
2.9 มีการเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปตี่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้ความ
เห็นชอบ 

     

องค์ประกอบที่ 3 กำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ      
3.1 มีการน าแผนปฏิบัตกิารประจ าปีสูก่ารปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการ
ที่ก าหนดไว ้

     

3.2 ผู้รับผิดชอบและผู้เกีย่วขอ้งทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหนา้ที่ และความรับผิดชอบตามที่ 
ได้ก าหนดอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

     

องค์ประกอบที่ 4 กำรจัดให้มีกำรประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยใน
สถำนศึกษำ 

     

4.1 มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

     

4.2 การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาด้วย
วิธีการที่เหมาะสม 

     

องค์ประกอบที่ 5 ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนเพื่อพัฒนำคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำ 

     

5.1 มีการติดตามผลการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา น าไปใช้ประโยชนใ์นการ
ปรับปรุงพัฒนา 

     

5.2 มีการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใช้
วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

     

องค์ประกอบที่ 6 กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ 

     

6.1 มีการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา โดยใช้
การประเมินแนวใหม ่

     

6.2 มีการน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเหน็ชอบ      
6.3 มีการเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกีย่วข้อง      
องค์ประกอบที่ 7 กำรจัดให้มีกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง      
7.1 มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเนื่องให้เกิดขึ้นกับครูและบุคลากรทกุคนใน
สถานศึกษาและพัฒนาสถานศึกษาให้เปน็องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
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7.2 มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือ
หน่วยงานที่เกีย่วข้องไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารและการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

     

7.3 มีการรับการติดตามประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อน าผลมาปรับปรุงและพฒันาคุณภาพ
การศึกษาตามข้อเสนอแนะจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 

     

สรุปผลกำรประเมินระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (ฐำนนิยม) ระดับคุณภำพยอดเยี่ยม 
 

2.3 ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำทุกกลุ่มเป้ำหมำย 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ โดยมีผลการประเมินด้านการบริหารวิชาการ
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
1. คณะกรรมการบริหารวิชาการ วิเคราะห์ภาระงานตามภารกิจการบริหารวิชาการตาม

กฎกระทรวงการก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 
และมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ.2560 (ปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

2. คณะกรรมการบริหารวิชาการ สังเคราะห์ภารกิจการบริหารวิชาการ ก าหนดขอบข่ายงาน 
ก าหนดพรรณนางาน และจัดท าโครงสร้างการบริหารวิชาการ 

3. คณะกรรมการบริหารวิชาการ ร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ าประสงค์ กลยุทธ์ และ
แผนปฏิบัติการที่เน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการพัฒนารูปแบบการบริหารวิชาการของโรงเรียนพูลเจริญ
วิทยาคม โดยการสังเคราะห์เอกสาร ก าหนดกรอบแนวคิดการพัฒนา ยกร่างและประเมินความเหมาะสมความ
เป็นไปได้ของรูปแบบ และน าเสนอรูปแบบการบริหารวิชาการ  

5. น ารูปแบบการบริหารวิชาการของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมไปใช้ในสถานศึกษา โดยรูปแบบ
ดังกล่าวมุ่งเน้นการบริหารวิชาการท่ีมุ่งเน้นความส าเร็จในภาพรวมของสถานศึกษา ได้แก่ 

ควำมส ำเร็จของสถำนศึกษำ หมำยถึง ความส าเร็จที่เกิดจากการบริหารสถานศึกษาในเรื่องใด
เรื่องหนึ่งจนได้รับการยอมรับให้เป็นต้นแบบ หรือได้รับการยกย่องจากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอก 

ควำมส ำเร็จของผู้บริหำรสถำนศึกษำ หมายถึง ความส าเร็จในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐาน
ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา การพัฒนาตนเอง ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และรางวัลเชิดชูเกียรติที่เกิดจากการ
บริหารสถานศึกษา 

ควำมส ำเร็จของครูและบุคลำกร หมายถึง ความส าเร็จในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐาน
ต าแหน่งครู ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาตนเอง ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และรางวัล
เชิดชูเกียรติที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผู้เรียน 
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ควำมส ำเร็จของผู้เรียน หมายถึง ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เป็นไปตามเกณฑ์การส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การได้ รับการส่งเสริมศักยภาพ
ทางการเรียนรู้ตามระดับความสามารถและความถนัด การเลือกศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพของผู้เรียน 

6. ติดตามและรายงานผลการใช้รูปแบบการบริหารวิชาการของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 
ในสถานศึกษา 

 

ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
ความส าเร็จในภาพรวมของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ในปีการศึกษา 2565 ได้แก่ ผลลัพธ์การ

ด าเนินงานที่เกิดขึ้นกับสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร และนักเรียน โดยมีผลการประเมินอยู่
ในระดับมากที่สุด มีรายละเอียดดังนี้  
1. ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นกับสถำนศึกษำ 

โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้รับรางวัล “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม” ประจ าปี 2565 ระดับภูมิภาค 
รางวัลระดับเหรียญทองแดง เรื่อง เกมิฟิเคชั่น (Gamification) ห้องเรียนออนไลน์ที่ขับเคลื่อนด้วยระบบเกม จาก
ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
2. ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นกับผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ตำรำงท่ี 17 ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นกับผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

ประเด็นควำมส ำเร็จ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน 
ผลการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานต าแหน่ง 

ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่นขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 

การพัฒนาตนเอง ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษาที่มีชัว่โมงการพัฒนาตนเอง 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมง/ปี 

ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 

การพัฒนาวิชาชีพ ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 
การเลื่อนวิทยะฐานะ จ านวนผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะจากไม่

มีวิทยฐานะเป็นวิทยฐานะช านาญการ 
- ร้อยละ ๒๐ 

จ านวนผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะจาก
วิทยฐานะช านาญการเป็นวิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

- ร้อยละ ๒0 

จ านวนผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะจาก
วิทยฐานะช านาญการพิเศษเป็นวิทยฐานะเช่ียวชาญ 

- - 

การได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรต ิ

ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

ร้อยละ 50 ร้อยละ ๑๐0 

3. ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นกับครูและบุคลำกร 
ตำรำงท่ี 18 ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นกับครูและบุคลำกร 

ประเด็นควำมส ำเร็จ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน 
ผลการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานต าแหน่ง 

ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานใน
ระดับดีเด่นขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 

ผลการประเมินคุณภาพการ
จัดการเรยีนการสอน 

ร้อยละของครูผู้สอนที่พัฒนาหลกัสูตรรายวิชา ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 
ร้อยละของครูผู้สอนที่ออกแบบหนว่ยการเรียนรู้ ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 
ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 80 ร้อยละ ๖0.79 
ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าวิจัยในชั้นเรยีน ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.36 
ร้อยละของครูผู้สอนที่มีผลการประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 83.60 

ร้อยละของครูผู้สอนที่สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนตามค่าเป้าหมายสถานศึกษา 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 88.55 

การพัฒนาตนเอง ร้อยละของครูผู้สอนที่มีชั่วโมงการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 
20 ชั่วโมง/ปี 

ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 
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ประเด็นควำมส ำเร็จ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน 
การพัฒนาวิชาชีพ ร้อยละของครูผู้สอนที่มีชั่วโมงการพัฒนาวิชาชพี อย่างน้อย 

50 ชั่วโมง/ป ี
ร้อยละ 80 ร้อยละ ๑๐0 

การเลื่อนวิทยะฐานะ จ านวนของครูผู้สอนที่ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะจากไม่มีวิทย
ฐานะเป็นวิทยฐานะช านาญการ 

- ร้อยละ 2.27 

จ านวนของครูผู้สอนที่ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะจากวิทย
ฐานะช านาญการเป็นวิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

- ร้อยละ 0.75 

จ านวนของครูผู้สอนที่ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะจากวิทย
ฐานะช านาญการพิเศษเป็นวิทยฐานะเช่ียวชาญ 

- - 

การได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรต ิ

ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ - ร้อยละ 14.52 

4. ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 
ตำรำงท่ี 19 ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 

ประเด็นควำมส ำเร็จ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 
ร้อยละ 70 ร้อยละ 79.49 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 78.79 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตั้ง แต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 85.70 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ตั้งแต่ระดับ ค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 83.80 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา ตั้งแต่ระดับด ี(3) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 72.99 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 76.75 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ ตั้งแต่ระดับด ี(3) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 83.27 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 83.23 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการศึกษาค้นคว้าดว้ย
ตนเอง ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 95.68 

ร้อยละของนักเรียนที่มีการประเมินกิจกรรมแนะแนวอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 8๕ ร้อยละ 98.53 
ร้อยละของนักเรียนที่มกีารประเมินกจิกรรมชุมนุมอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 ร้อยละ 92.98 
ร้อยละของนักเรียนที่มกีารประเมินกจิกรรมลูกเสือ-เนตรนารีอยู่ในระดับ
ผ่านเกณฑ์ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 97.30 

ร้อยละของนักเรียนที่มกีารประเมินกจิกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

ร้อยละ 8๕ ร้อยละ 98.55 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ร้อยละของนักเรียนที่ผา่นเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 94.00 

การอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียน 

ร้อยละของนักเรียนที่ผา่นเกณฑ์การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนตามหลักสูตร 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 9๗.๘๘ 

การส าเร็จการศึกษา ร้อยละของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่3 ที่ส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ร้อยละ 80 ร้อยละ 87.90 
ร้อยละของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่6 ที่ส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ร้อยละ 80 ร้อยละ 96.86 

การศึกษาต่อ ร้อยละของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่3 ที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ร้อยละ 80 ร้อยละ 96.79 
ร้อยละของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่6 ที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.86 

การประกอบอาชพี ร้อยละของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่3 ที่เลือกประกอบอาชีพ - ร้อยละ 12.10 
ร้อยละของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที ่6 ที่เลือกประกอบอาชีพ - ร้อยละ 7.62 
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2.4 พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและ

สถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน โดยมีผลการประเมินด้านการพัฒนา
บุคลากรตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
1. คณะกรรมการบริหารวิชาการร่วมกับคณะกรรมการบริหารงานบุคคลด าเนินการวิเคราะห์

องค์ประกอบของความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2. คณะกรรมการบริหารวิชาการก าหนดแนวทางในการพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาตามแนวคิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
3. ครูและบุคลากรจัดตั้งกลุ่มเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ 
4. คณะกรรมการบริหารวิชาการก าหนดภารกิจในการพัฒนาวิชาชีพและก าหนดตารางการพัฒนา

วิชาชีพทุกวันอังคาร เวลา 15.30-17.30 น. 
5. ครูและบุคลากรพัฒนาวิชาชีพโดยแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานตามภารกิจและจุดเน้นของ

สถานศึกษาผ่านกลุ่มเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพตามปฏิทินการพัฒนาวิชาชีพ 
6. กลุ่มบริหารงานบุคคลติดตามและรายงานผลการพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรตามจุดเน้นการ

พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
 

ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
ผลการประเมินด้านพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอยู่ในระดับมากท่ีสุดโดย

ครูผู้สอนมีกลุ่มเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 5๙ กลุ่ม และ ครูผู้สอน จ านวน 13๒ คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 50 ชั่วโมง/ปี 

 

2.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและ 

มีความปลอดภัย โดยมีผลการประเมินด้านการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาวิเคราะห์นโยบายด้านความปลอดภัยของส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 
๒. ก าหนดนโยบายด้านความปลอดภัย การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้มีความสวยงามและ

เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
๓. สร้างการรับรู้ให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยการประชุมชี้แจงนโยบายด้านความ

ปลอดภัย การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๔. สร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาจาก

ภัยพิบัติ และโรคภัยต่าง ๆ 
๕. จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๖. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีความทันสมัยและให้ผู้เรียนเข้าถึงองค์ความรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา  
๗. ก ากับ ติดตาม และประเมินผลความส าเร็จตามตัวชี้วัดเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนา 
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ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 

โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีนโยบายและแผนปฏิบัติการในการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ของสถานศึกษาให้มีความสวยงาม ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีสภาพแวดล้อมและการสร้างบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และการส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งในเชิงกายภาพ จิตใจ และสังคม แหล่งเรียนรู้ให้มีความทันสมัยและให้
ผู้เรียนเข้าถึงองค์ความรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา มีผลการประเมินด้านการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้อยู่ในระดับ
มาก (�̅�=4.41, S.D.=0.05) 

 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม

กับสภำพของสถำนศึกษำ โดยมีผลกำรประเมินด้ำนกำรจัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
1. ส ารวจความต้องการจ าเป็นในการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
2. วิเคราะห์ข้อมูลและจัดล าดับความต้องการจ าเป็นของการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
3. ด าเนินการพัฒนาและใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ เช่น 1) การพัฒนาพัฒนาเว็ปไซต์โรงเรียน 2) การพัฒนาระบบการขอเอกสารทางการศึกษา 3) 
การพัฒนาระบบลงทะเบียนเรียนซ้ าออนไลน์ 4) การพัฒนาระบบลงทะเบียนเรียนวิชาเพ่ิมเติมออนไลน์ 5) การ
พัฒนาระบบลงทะเบียนเลือกชุมนุมออนไลน์ 6) การพัฒนาระบบรับสมัครนักเรียนออนไลน์ 7) การพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนแบบออนไลน์ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 8) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ด้วยแพลตฟอร์มทางการศึกษา 8) การพัฒนาระบบบริหารจัดการเรียนรู้ (Learning Management Systems) 
9) การใช้งานระบบ SGS งานวัดและประเมินผล 10) การใช้ระบบ DMC ส าหรับจัดการข้อมูลนักเรียน 11) การ
ใช้ระบบ Student Care เพ่ือติดตามช่วยเหลือนักเรียน เป็นต้น 

4. ก ากับ ติดตามและประเมินผลความส าเร็จตามตัวชี้วัดเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนา 
ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 

โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีการส ารวจความต้องการจ าเป็นในการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีการวิเคราะห์ข้อมูล
และจัดล าดับความต้องการจ าเป็นของการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ และด าเนินการพัฒนาและใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ โดยมีผลการประเมินด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (�̅�=4.56, S.D.=0.08) 
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ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีผลการประเมินความพร้อมด้านกระบวนการ  
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” โดยได้ก าหนด
เกณฑก์ารประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยแบ่งเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม มีรายละเอียดดังนี้ 
ตำรำงท่ี 20 เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

ระดับคุณภำพ ประเดน็กำรพิจำรณำ 
ยอดเยี่ยม o จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา 

มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่  
o ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ โดยการสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
o ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและกระบวนการวัดและประเมินผล
ท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
o มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  
o มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล สะท้องกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ o จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา  
มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปจัดกิจกรรมได้ จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
o ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
o ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
o มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  
o มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ด ี o จัดการเรียนรู้ผ่านการเรียนรู้และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  
o ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
o ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
o มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
o มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ปำนกลำง o จัดการเรียนรู้ผ่านการเรียนรู้และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  
o ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
o ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ก ำลังพัฒนำ o จัดการเรียนรู้ที่ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
o ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เอื้อต่อการเรียนรู้  
o ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างไม่เป็นระบบ 

 

ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 
มีกระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน และผลการพัฒนา โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
3.1 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ครูผู้สอนร้อยละ 85 มีกำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง ตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้และ

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถำนศึกษำ มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำ ไปจัดกิจกรรมได้จริง และสำมำรถน ำ 
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยมีผลกำรประเมินด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ก าหนดจุดเน้นด้านการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2565 โดยมุ่งเน้นให้

ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และพัฒนาวิชาชีพผ่าน
เครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ ดังนี้ 

๑. ผู้บริหารสถานศึกษาสร้างการรับรู้ให้กับครูผู้สอนทุกคน โดยการประชุมชี้แจงนโยบายและจุดเน้นใน
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกให้ครูผู้สอนได้เตรียมความพร้อมและวางแผนการพัฒนาวิชาชีพ 

2. ครูผู้สอนจัดตั้งกลุ่มเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ โดยการรวมกลุ่มของครูที่สอนในรายวิชาเดียวกัน ระดับชั้น
เดียวกัน ทั้งในรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติม หรืออาจเป็นการรวมกลุ่มระหว่างครูผู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกัน 
แต่ข้ามระดับชั้น แล้วแต่กรณี 

๓. กลุ่มเครือข่ายวิชาชีพแต่ละกลุ่ม ร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ จัดท าค าอธิบายรายวิชา
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดท าโครงสร้างรายวิชา (Course Syllebus) จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ผลิตสื่อ
และแหล่งเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี ออกแบบเครื่องมือวัดและประเมินผล ก าหนดเกณฑ์การวัดและประเมินผล 
และวิธีการตัดสินผลการเรียนด้วยกัน 

๔. ครูผู้สอนทุกคนจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติเน้นการเชื่อมโยงใน
ชีวิตประจ าวัน โดยใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

๕. ครูผู้สอนก าหนดประเด็นท้าทายในการจัดการเรียนรู้ พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็น 
นวัตกรรมด้านวิธีการสอน/ด้านสื่อการจัดการเรียนรู้/ด้านเทคโนโลยี ด้วยกระบวนการวิจัย 

๖. ผู้บริหารสถานศึกษาควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนรู้ โดยการนิเทศการจัดการเรียนรู้และสะท้อนผล
ร่วมกับครูผู้สอน โดยการชวนให้คิด เชียร์ให้ท า และให้ก าลังใจ 

7. ผู้บริหารสถานศึกษาประเมินคุณภาพการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และคุณภาพการจัดการเรียนรู้ โดยใช้
แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

7.1 การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ โดยการก าหนดประเด็นการพิจารณา จ านวน 13 ประเด็น ดังนี้ 
1) แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบที่ส าคัญอย่างครบถ้วน 
2) เลือกใช้มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด หรือผลการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับเนื้อหา 
3) เขียนรหัสตัวชี้วัดได้ถูกต้อง 
4) สาระส าคัญแสดงให้เห็นถึงเนื้อหาและความส าคัญของเรื่องที่จัดการเรียนรู้ 
5) จุดประสงค์การเรียนรู้มีความสอดคล้องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
6) สาระการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ และจุดประสงค์การเรียนรู้ 
7) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
8) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับเทคนิคหรือวิธีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
9) วิธีการวัดและประเมินผลมีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 



 22 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

10) เครื่องมือวัดและประเมินผลมีความเหมาะสมกับประเด็นที่ต้องการวัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
11) ระบุเกณฑ์การวัดและประเมินผลในแผนการจัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน 
12) เกณฑ์การวัดและประเมินผลสามารถวัดผลได้จริงตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
13) ระบุสื่อและแหล่งเรียนรู้ในแผนการจัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน 
นอกจากนั้น ยังได้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน และ ระดับคุณภาพ ไว้ดังนี้ 

ตำรำงท่ี 21 เกณฑ์กำรให้คะแนน และ ระดับคุณภำพ กำรประเมินแผนกำรจัดกำรเรียนรู ้
เกณฑ์กำรให้คะแนน ระดับคุณภำพ 

0 คะแนน เมื่อไม่สามารถปฏิบัติได้หรือไม่ปรากฏผลชัดเจน 
1 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 1-3 ข้อ 
2 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 4-6 ข้อ 
3 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 7-9 ข้อ 
4 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 10-13 ข้อ 

0 คะแนน หมายถึง ไม่มีคุณภาพ 
1 คะแนน หมายถึง ปรับปรุง 
2 คะแนน หมายถึง พอใช้ 
3 คะแนน หมายถึง ดี 
4 คะแนน หมายถึง ดีมาก 

7.2 การประเมินการจัดการเรียนรู้เชิงรุก โดยการก าหนดประเด็นการพิจารณา จ านวน 1๒ ประเด็น ดังนี้ 
1) มีการทบทวนความรู้ ทักษะ หรือประสบการณ์เดิมของผู้เรียน 
2) มีการเข้าถึงผู้เรียนที่ยังไม่พร้อมจะเรียนรู้ในเนื้อหาใหม ่
3) มีการช่วยเหลือผู้เรียนที่ยังมีความรู้ ทักษะ หรือประสบการณ์เดิมไม่เพียงพอที่จะเชื่อมโยงกับ

ความรู้ใหม ่
4) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้หรือประสบการณ์ใหม่อย่างเหมาะสมกับวัย 
5) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้คิดและลงมือปฏิบัติ 
6) จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคทีใ่ห้ผู้เรียนสรุปองค์ความรู้หรือประสบการณ์ใหม่ด้วยตนเอง 
7) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงและสอดคล้องกับชีวิตประจ าวัน  
8) กิจกรรมการเรียนรู้มีความท้าทาย มีระดับความยากง่ายเหมาะสมกับวัย สภาพ และพัฒนาการ

ของผู้เรียน 
9) มีการกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความม่ันใจ มีอิสระในการคิดหรือลงมือปฏิบัติ และรับรู้ความสามารถ

ของตนเอง 
10) มีการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สะท้อนการเรียนรู้ น าเสนอความส าเร็จหรืออธิบายข้อผิดพลาด

หรือความล้มเหลวที่เกิดขึ้น 
11) มีการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ประเมินตนเองหรือถูกเพ่ือนประเมินในระหว่างเรียนหรือเมื่อเรียนจบ 
12) มีการกระตุ้นหรือมอบหมายภาระงานให้ผู้เรียน ศึกษา ค้นคว้า ฝึกฝน หรือเรียนรู้ต่อเนื่อง

เพ่ิมเติมภายหลังจบบทเรียน 
นอกจากนั้น ยังได้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน และ ระดับคุณภาพ ไว้ดังนี้ 

ตำรำงท่ี 22 เกณฑ์กำรให้คะแนน และ ระดับคุณภำพ กำรประเมินกำรจดักำรเรียนรูเ้ชิงรุก 
เกณฑ์กำรให้คะแนน ระดับคุณภำพ 

0 คะแนน เมื่อไม่สามารถปฏิบัติได้หรือไม่ปรากฏผลชัดเจน 
1 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 1-3 ข้อ 
2 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 4-6 ข้อ 
3 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 7-9 ข้อ 
4 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 10-1๒ ข้อ 

0 คะแนน หมายถึง ไม่มีคุณภาพ 
1 คะแนน หมายถึง ปรับปรุง 
2 คะแนน หมายถึง พอใช้ 
3 คะแนน หมายถึง ดี 
4 คะแนน หมายถึง ดีมาก 
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ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
1. จากผลการประเมิน ด้านการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ พบว่า ครูผู้สอน จ านวน 126 คน คิดเป็น

ร้อยละ 95.45 มีผลการประเมินด้านการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย
ที่สถานศึกษาก าหนด โดยสามารถแสดงข้อมูลตามตาราง ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 23 ผลกำรประเมินด้ำนกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 

จ ำนวนครู 
ทั้งหมด 

ผลกำรประเมินตำมระดับคุณภำพ 
ไม่มีคุณภำพ ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมำก 

132 
(100.00) 

0 คน 
(0.00) 

0 คน 
(0.00) 

6 คน 
(4.55) 

75 คน 
(56.82) 

51 คน 
(38.64.00) 

2. จากผลการประเมิน ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก พบว่า ครูผู้สอน จ านวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 
97.73 มีผลการประเมินด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก อยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยสามารถแสดงข้อมูลตามตาราง ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 24 ผลกำรประเมินด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 

จ ำนวนครู 
ทั้งหมด 

ผลกำรประเมินตำมระดับคุณภำพ 
ไม่มีคุณภำพ ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมำก 

132 
(100.00) 

0 
(0.00) 

1 
(0.76) 

2 
(1.52) 

43 
(62.88) 

86 
(84.85) 

 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ครูผู้สอนร้อยละ 85 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นที่เอ้ือต่อ

กำรเรียนรู้ โดยสร้ำงโอกำสให้ผู้เรียนได้แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง โดยมีผลกำรประเมินด้ำนกำรใช้สื่อ 
เทคโนโลยี สำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ก าหนดจุดเน้นด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ และ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ดังนี้ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาสร้างการรับรู้ให้กับครูผู้สอนทุกคน โดยการประชุมชี้แจงนโยบายและจุดเน้นใน

การใช้หรือพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. ครูผู้สอนร่วมกันวิเคราะห์เนื้อหาจากบทเรียนในแต่ละรายวิชาที่ได้รับมอบหมายให้จัดการเรียนรู้ในแต่

ละปีการศึกษา และประเมินความเหมาะสมเบื้องต้นของสื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
ต้องการน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ในแต่ละชั่วโมง 

๓. ครูผู้สอนร่วมกันเลือกใช้หรือพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่จะช่วยให้
ผู้เรียนเข้าใจในเนื้อหาของแต่ละรายวิชาตามความเหมาะสมของแต่ละช่วงวัยผ่านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 

4. ครูผู้สอนน าสื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน 
5. ครูผู้สอนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นผ่านกิจกรรม

ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) 
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6. ผู้บริหารสถานศึกษาประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอนผ่านกิจกรรมนิเทศการสอนและการสะท้อนผล โดยมีประเด็นการพิจารณา เกณฑ์การให้
คะแนน และระดับคุณภาพ ดังนี้  
 

ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
1. จากผลการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2565 พบว่า ครูผู้สอนจ านวน 132 คน คิด

เป็นร้อยละ ๑๐๐ มีการใช้สื่อการเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน และ สร้างแหล่งเรียนรู้ส าหรับให้
นักเรียนใช้ในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองนอกห้องเรียน โดยสามารถแสดงข้อมูลตามตาราง ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 25 ผลกำรพัฒนำสื่อและแหล่งเรียนรู้ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ จ ำนวนบุคลำกร กำรใช้/พัฒนำสื่อ 
กำรใช้/พัฒนำ 
แหล่งเรียนรู ้

กำรใช้ภมูิปัญญำท้องถิ่น 

ภาษาไทย 14 คน 
14 

(100.00) 
14 

(100.00) 
0 

(0.00) 

คณิตศาสตร ์ 18 คน 
18 

(100.00) 
18 

(100.00) 
0 

(0.00) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 30 คน 
30 

(100.00) 
30 

(100.00) 
0 

(0.00) 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 17 คน 
17 

(100.00) 
17 

(100.00) 
17 

(100.00) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 8 คน 
8 

(100.00) 
8 

(100.00) 
0 

(0.00) 

ศิลปะ 8 คน 
8 

(100.00) 
8 

(100.00) 
8 

(100.00) 

การงานอาชีพ 10 คน 
10 

(100.00) 
10 

(100.00) 
10 

(100.00) 

ภาษาต่างประเทศ 23 คน 
23 

(100.00) 
23 

(100.00) 
0 

(0.00) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 คน 
4 

(100.00) 
4 

(100.00) 
0 

(0.00) 

รวมจ ำนวน 132 คน 
132 

(100.00) 
132 

(100.00) 
35 

(26.52) 
2. จากผลการประเมินด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2565 พบว่า ครูผู้สอน 

จ านวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 97.93 มีผลการประเมินด้านด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้  อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยสามารถแสดงข้อมูลตามตาราง ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 26 ผลกำรประเมินด้ำนกำรใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

จ ำนวนครู 
ทั้งหมด 

ผลกำรประเมินตำมระดับคุณภำพ 
ไม่มีคุณภำพ ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมำก 

132 
(100.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

3 
(2.27) 

82 
(62.12) 

47 
(35.61) 
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3.3 มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ครูผู้สอนร้อยละ 85 มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนเกิดควำมรักที่จะเรียนรู้และ

เรียนรู้ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข โดยมีผลกำรประเมินด้ำนกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
ครูโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ได้แก่ 1) การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

ให้มีความสะอาด ปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวกที่พร้อมต่อการใช้งาน 2) การมีสัมพันธภาพทางบวกของครู 
โดยใช้วาจาสุภาพ มีบุคลิกภาพที่ดี ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ให้ความช่วยเหลือนักเรียนด้วยความเสมอภาค
และเป็นธรรม ท าให้นักเรียนรักการเรียน ๓) สร้างบรรยากาศทางการเรียนรู้ โดยการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียนด้วยกันเอง ให้ผู้เรียนได้คิด ลงมือปฏิบัติ และสร้างองค์ควมรู้ด้วยตนเอง 
แสดงออกด้วยค้วยความมั่นใจ เชื่อมั่นในตนเอง กล้าตัดสินใจ เรียนรู้อย่างมีความสุข 

ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินการประเมินการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกของ
ครูผู้สอนผ่านการนิเทศการสอน โดยมีการก าหนดประเด็นการพิจารณา 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ ด้านการมีสัมพันธภาพทางบวกของครูผู้สอน และ ด้านการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

ด้ำนกำรจัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพ 
1) ห้องเรียนมีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย 
2) มีการจัดป้ายนิเทศหรือมุมความรู้ภายในห้องเรียน 
3) มีจัดระบบการดูแลและท าความสะอาดห้องเรียนโดยการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบให้นักเรียน 
4) จัดวางอุปกรณ์การท าความสะอาดภายในห้องเรียนอย่างถูกสุขลักษณะ 
๕) มีการควบคุมดูแลให้นักเรียนท าความสะอาดห้องเรียนทุกวันหลังจากใช้งาน 
๖) มีการดูแลรักษาอุปกรณ์และเครื่องอ านวยความสะดวกในห้องเรียนให้มีความพร้อมต่อการใช้งานเสมอ 
ด้ำนกำรมีสัมพันธภำพทำงบวกของครูผู้สอน 
1) ครูผู้สอนเข้าสอนและเลิกสอนตรงเวลา 
2) ครูผู้สอนเป็นผู้สอนดี มีความตั้งในการสอน 
3) ครูผู้สอนใช้วาจาที่สุภาพ 
4) ครูผู้สอนเป็นผู้แต่งกายดี มีความเหมาะสม 
๕) ครูผู้สอนเป็นผู้ที่มีทัศนคติเชิงบวก 
๖) ครูผู้สอนปฏิบัติต่อนักเรียนด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม 
ด้ำนกำรสร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู้ 
1) นักเรียนได้คิดและลงมือปฏิบัติในการท ากิจกรรมการเรียน 
๒) นักเรียนมีโอกาสได้ศึกษา ค้นคว้า แสวงหาองค์ความรู้ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
3) นักเรียนมีโอกาสได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและสะท้อนสิ่งที่ได้เรียนรู้จากกิจกรรมการเรียนรู้ 
4) นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระแบบมีเหตุผล 
5) นักเรียนได้เรียนรู้สิ่งใหม่จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
๖) นักเรียนมีความสุขและรักในการเรียนรู้ 
นอกจากนี้ ยังได้ก าหนดการให้คะแนน และเกณฑ์การประเมินคุณภาพในแต่ละด้าน ดังนี้ 
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ตำรำงท่ี 27 กำรให้คะแนน และเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพ กำรประเมินกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 
เกณฑ์กำรให้คะแนน ระดับคุณภำพ 

0 คะแนน เมื่อไม่สามารถปฏิบัติได้หรือไม่ปรากฏผลชัดเจน 
1 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 1 ข้อ 
2 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 2-3 ข้อ 
3 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 4-5 ข้อ 
4 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 6 ข้อ 

0 คะแนน หมายถึง ไม่มีคุณภาพ 
1 คะแนน หมายถึง ปรับปรุง 
2 คะแนน หมายถึง พอใช้ 
3 คะแนน หมายถึง ดี 
4 คะแนน หมายถึง ดีมาก 

 

ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
จากการประเมินผลการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกของครูผู้สอน ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพ ด้านพฤติกรรมครูผู้สอน และ ด้านการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ ในภาพรวม พบว่า ครูผู้สอน จ านวน  
คน ๑๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ 99.25 มีผลการประเมินด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกอยู่ในระดับดีมาก
โดยสามารถแสดงข้อมูลตามตาราง ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 28 ผลกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 

ด้ำนกำรประเมิน 
จ ำนวนครู 
ทั้งหมด 

ผลกำรประเมินตำมระดับคุณภำพ 
ไม่มีคุณภำพ ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมำก 

ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 132 
(100.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

132 
(99.25) 

ด้านการมีสัมพันธภาพทางบวกของครูผู้สอน 132 
(100.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

132 
(99.25) 

ด้านการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ 132 
(100.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

132 
(99.25) 

ภำพรวม 132 
(100.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

132 
(99.25) 

 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ครูผู้สอนร้อยละ 85 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เ ครื่องมือและ

วิธีกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน โดยมีผลกำรประเมินด้ำนกำรวัดและประเมินผลตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
ในด้านการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนใน ครูผู้สอนมีการด าเนินการตรวจสอบการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้ง

ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน ซึ่งเป็นการตรวจสอบพัฒนาการทางการเรียนรู้ของผู้เรียนว่าเป็นไปตาม
จุดประสงค์การเรียนรู้หรือไม่ เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนการวัดและประเมินผลท้ายหน่วยการเรียนรู้  
การประเมนิระหว่างภาคเรียน และการสอบวัดผลปลายภาคเรียน 

ครูผู้สอนที่อยู่ในกลุ่มเครือพัฒนาวิชาชีพเดียวกันจะร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร ร่วมกันก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ ร่วมกันก าหนดเนื้อหาสาระการเรียนรู้ ร่วมกันออกแบบกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ ร่วมกันก าหนดวิธีการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ร่วมกันพัฒนา
เครื่องมือที่จะใช้ในการวัดและประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ ครูผู้สอนแต่ละคนน าเครื่องมือที่พัฒนาขึ้นไปใช้
ในการวัดและประเมินผลในห้องเรียน ร่วมกันน าผลจากการใช้เครื่องมือมาให้ข้อมูลย้ อนกลับแก่ผู้เรียน และ
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พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ในแต่ละเรื่อง หลังจากนั้น จะด าเนินการวัดและประเมินผลท้าย
หน่วยการเรียนรู้ในแต่ละหน่วย ประเมินผลระหว่างภาคเรียน สอบวัดผลปลายภาคเรียนและตัดสอนผลการเรียน 

ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนผ่านการนิเทศการสอน โดยมีการก าหนดประเด็นการพิจารณา ได้แก่ 

1. ใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลได้เหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
2. ประเมินผลระหว่างการเรียนรู้โดยใช้วิธีการที่เหมาะสม 
3. ก าหนดเกณฑ์การวัดและประเมินผลอย่างชัดเจน 
4. น าผลการสังเกตหรือผลการประเมินระหว่างการเรียนรู้สะท้อนกลับให้ผู้เรียน 
นอกจากนี้ ยังได้ก าหนดการให้คะแนน และเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ดังนี้ 

ตำรำงท่ี 29 กำรให้คะแนน และเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพ ด้ำนกำรวัดและประเมินผล 
เกณฑ์กำรให้คะแนน ระดับคุณภำพ 

0 คะแนน เมื่อไม่สามารถปฏิบัติได้หรือไม่ปรากฏผลชัดเจน 
1 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 1 ข้อ 
2 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 2 ข้อ 
3 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 3 ข้อ 
4 คะแนน เมื่อปฏิบัติได้หรือปรากฏผลชัดเจน 4 ข้อ 

0 คะแนน หมายถึง ไม่มีคุณภาพ 
1 คะแนน หมายถึง ปรับปรุง 
2 คะแนน หมายถึง พอใช้ 
3 คะแนน หมายถึง ดี 
4 คะแนน หมายถึง ดีมาก 

 

ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 
จากผลการประเมินคุณภาพด้านการวัดและประเมินผล ในปีการศึกษา 2565 พบว่า ครูผู้สอน จ านวน 

128 คน คิดเป็นร้อยละ 96.97 มีผลการประเมินการวัดและประเมิน ผลอยู่ในระดับดีขึ้นไป ซึ่งสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยสามารถแสดงข้อมูลตามตาราง ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 30 ผลกำรประเมินคุณภำพด้ำนกำรวัดและประเมินผล 

จ ำนวนครู 
ทั้งหมด 

ผลกำรประเมินตำมระดับคุณภำพ 
ไม่มีคุณภำพ ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมำก 

132 
(100.00) 

0 
(0.00) 

1 
(0.76) 

3 
(2.27) 

79 
(59.85) 

49 
(37.12) 

 

3.5 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ครูผู้สอนร้อยละ 85 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อกำรปรับปรุงและพัฒนำ

กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแนวคิดชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ โดยมีผลกำรประเมินด้ำนกำร
พัฒนำวิชำชีพตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้วางระบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน

กลับเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามแนวคิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพและแนวคิดการศึกษาชั้นเรียน  
ผ่านกลุ่มเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ ดังนี้ 

๑. กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับกลุ่มวิชำ หมายถึง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป ที่อยู่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกัน สอนรายวิชาเดียวกัน ระดับชั้นเดียวกัน หรือ
ข้ามระดับชั้นแล้วแต่กรณี โดยครูผู้สอนสามารถใช้เวลาว่างหรือหลังเลิกเรียนในการพบปะ พูดคุย และ
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แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้อย่างเป็นกั นเอง ครูผู้ สอนแต่ละกลุ่มจะมีการร่วมกันพัฒนาหลักสูตรรายวิชา  
การวางแผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ก าหนดรูปแบบการวัดและประเมินผลร่วมกัน 
รวมทั้ง มีการเข้าสังเกตการสอนของกันและกัน โดยสลับบทบาทเป็น Model Teacher และ Buddy Teacher 
และสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้เพ่ือน าผลมาปรับปรุงประสิทธิภาพในการสอนครั้งต่อไป 

2. กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ หมายถึง การแลกเปลี่ยนด้านการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนทุกคนภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้แต่ละกลุ่ม โดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นผู้เชิญครูผู้สอนทุกกลุ่ม
วิชามาประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในประเด็นต่าง ๆ ร่วมกัน ในเวลาว่างหรือหลังเลิกเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพด้าน
การสอนของครูในกลุ่มสาระให้การจัดการเรียนรู้เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา และนโยบายด้านการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

๓. กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับโรงเรียน หมายถึง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูผู้สอนทุกกลุ่มวิชา และ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือเรียกว่า “กลุ่มเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ” โดยมีการก าหนดตารางให้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และร่วมกันพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในประเด็นต่าง ๆ ในทุกวันอังคาร เวลา 15.30-17.30 น. โดย
ผู้บริหารสถานศึกษาจะเป็นผู้น าในการท ากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหัวข้อต่าง ๆ และเปิดโอกาสให้ครูผู้สอน
ทุกกลุ่มได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นการสะท้อนปัญหาด้านการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง 
ๆ การก าหนดประเด็นท้าทายในการจัดการเรียนรู้ การแลกเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรู้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านการใช้สื่อและเทคโนโลยี และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เป็นต้น  

นอกจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง 3 ระดับแล้ว ผู้บริหารสถานศึกษาทุกคนยังมีหน้าที่ในการเข้าสังเกต
การสอนในชั้นเรียนของครูผู้สอนทุกกลุ่มวิชาที่ได้รับมอบหมายและสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ร่วมกับครูผู้สอน
ด้วยการชวนให้คิด เชียร์ให้ท า และให้ก าลังใจ มีการประเมินคุณภาพด้านการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน เพ่ือ
น าไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึนและเกิดผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 

ครูผู้สอน จ านวน 132 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
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บทท่ี 4  
ควำมพร้อมด้ำนผลลพัธ์ 

ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีผลการประเมินด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” โดยได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 5 ระดับ ได้แก่ ก าลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม โดยมีรายละเอียดการพิจารณาดังนี้ 
ตำรำงท่ี 31 เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

ระดบัคณุภำพ ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ก ำลังพฒันำ ผลสัมฤทธิท์ำงวิชำกำรของผู้เรียน 

o ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร และการคิดค านวณต่ ากว่าเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด 
o ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาต่ ากว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
คณุลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
o ผู้เรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีต่ ากวา่เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
o ผู้เรียนมีสขุภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมต่ ากว่าเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด 

ปำนกลำง ผลสัมฤทธิท์ำงวิชำกำรของผู้เรียน 
o ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด 
o ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
คณุลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน  
o ผู้เรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดเีป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
o ผู้เรียนมีสขุภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมเป็นไปตามเป้าหมายเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

ด ี ผลสัมฤทธิท์ำงวิชำกำรของผู้เรียน 
o ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด  
o ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห ์คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลีย่นความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้  
o ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวตักรรม 
o ผู้เรียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารพัฒนาตนเอง ได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย  
o ผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพ 
คณุลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน  
o ผู้เรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดเีป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

ดีเลศิ ผลสัมฤทธิท์ำงวิชำกำรของผู้เรียน 
o ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร และการคิดค านวณสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด  
o ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห ์คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลีย่นความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
และแก้ปัญหาได้  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู ้ 
การสือ่สาร การท างาน  
o ผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพรอ้มที่จะศกึษาตอ่ในระดับชั้นที่สูงขึน้ และการท างานหรืออาชีพ  
คณุลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน  
o ผู้เรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ด ีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

ยอดเยีย่ม ผลสัมฤทธิท์ำงวิชำกำรของผู้เรียน  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร และการคิดค านวณสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด  
o ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มกีารน าไปใช้และเผยแพร่  
o ผู้เรียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู ้การสื่อสาร การท างาน 
อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม  
o ผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพรอ้มที่จะศกึษาตอ่ในระดับชั้นที่สูงขึน้ และการท างานหรืออาชีพ 
คณุลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน  
o ผู้เรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ด ีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างที่ดีได้  
o ผู้เรียนมีความภูมิใจในทอ้งถิน่ เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิใจปัญญาไทย  
o ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  
o ผู้เรียนมีสขุภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศกึษาก าหนด 
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ในด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มีกระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน และผลการพัฒนา โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
1.1.1 มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 1) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินด้ำนกำรอ่ำนและกำรเขียนภำษำไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการพัฒนาความสามารถด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทยของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา และการจัดกิจกรรม/
โครงการให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทย ดังนี้ 

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน โดยการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ตามสาระการเรียนรู้และมาตรฐานการเรียนรู้ ที่มตีัวชี้วัดที่เก่ียวข้องกับ
การอ่าน/เขียน ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาทักษะการอ่านและเขียนให้ผู้เรียนสามารถอ่านและ
เขียนภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  โดยเน้นวิธีการจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) วัดและประเมินผลด้วยวิธีการทดสอบ โดยใช้แบบฝึกทักษะที่มีการสร้างและ
ตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงเรียบร้อยแล้ว นอกจากจะจัดการเรียนการสอนในรายวิชาพ้ืนฐานแล้ว ยังจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาเพ่ิมเติมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน ในทุกระดับชั้น ในรายวิชา  
การอ่านและการเขียน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียนภาษาไทยเพิ่มข้ึน 

นอกจากนี้ ยังมีการจัดกิจกรรม เพ่ือเสริมสร้างความสามารถด้านการอ่านและเขียนภาษาไทยของนักเรียน 
ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การคิดและการเขียน และกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน เป็นต้น 

ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่านและ 
การเขียนภาษาไทย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-๖ ด้วยการจัดกิจกรรม “การทดสอบความสามารถด้าน
การอ่าน-เขียนภาษาไทย ประจ าปีการศึกษา 2565” โดยมอบหมายให้ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยเป็นผู้ด าเนินการทดสอบนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยใช้แบบทดสอบตามแนว PISA ที่ผ่านการ
สร้างและตรวจสอบคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญและหาค่าความเชื่อมั่นและอ านาจจ าแนกจากกลุ่มตัวอย่างและน ามา
ปรับปรุงแก้ไขจนมั่นใจในคุณภาพของเครื่องมือ จัดการทดสอบในคาบเรียนเมื่อวันจันทร์ ที่ 26 ธันวาคม 2565  
โดยก าหนดเกณฑ์ในการประเมินคุณภาพด้านการอ่านและการเขียน โดยมีรายละเอียดของเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพ ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 32 เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพด้ำนกำรอ่ำนและกำรเขียนภำษำไทย 

ระดับกำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมิน 
ดีมาก ได้คะแนนตั้งแต่ 16-20 คะแนน 

ดี ได้คะแนนตั้งแต่ 11-15 คะแนน 
พอใช้ ได้คะแนนตั้งแต่ 6-10 คะแนน 

ปรับปรุง ได้คะแนนตั้งแต่ 0-5 คะแนน 
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ผลกำรพัฒนำ 
  จากการพัฒนาความสามารถด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 89.71 มีผลการประเมิน 
ด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

 

 
แผนภูมิที่  1  ผลกำรประเมินด้ำนกำรอ่ำนและกำรเขียนภำษำไทย ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 33 ผลกำรประเมินด้ำนกำรอ่ำนและกำรเขียนภำษำไทย ปีกำรศึกษำ 2565 
 

ระดับชั้น   
จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 

ระดับคุณภำพ 
 

รวม 
(ดี-ดีมำก) ไม่ได้ประเมิน ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

1 
(0.17) 

261 
(45.08) 

317 
(54.75) 

578 
(99.82) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 5 
(0.93) 

1 
(0.19) 

82 
(15.21) 

232 
(43.04) 

219 
(40.63) 

451 
(83.67) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 12 
(2.42) 

7 
(1.41) 

81 
(16.33) 

360 
(72.58) 

36 
(7.26) 

396 
(79.84) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

240 
(71.64) 

95 
(28.36) 

335 
(100) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

42 
(12.53) 

220 
(65.67) 

73 
(21.79) 

293 
(87.46) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 7 
(2.00) 

0 
(0.00) 

52 
(14.86) 

199 
(56.86) 

92 
(26.29) 

291 
(83.14) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 24 
(0.89) 

8 
(0.27) 

258 
(9.85) 

1,512 
(59.15) 

832 
(29.85) 

2,344 
(88.99) 
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มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 2) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินด้ำนกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินการพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน 

เขียน) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา และการจัด
กิจกรรม/โครงการให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน)  ดังนี้ 
 จัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน โดยการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ตามสาระการเรียนรู้และมาตรฐานการเรียนรู้ ที่มีตัวชี้วัดที่เก่ียวข้องกับ
การสื่อสารภาษาอังกฤษ เช่น สาระที่ 1 ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ต1.1-ต1.3, สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม  
ต2.1 และจัดในรายวิชาเพ่ิมเติม โดยการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่านและ
เขียน ให้ผู้เรียนสามารถฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ โดยเน้นวิธีการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) วิธีสอนแบบฟัง-พูด (Audio – Lingual 
Method) สอนตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร (Communicative Approach) การระดมสมอง 
(Brainstorming) การแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing) การสอนแบบเพ่ือนคู่คิด (Think – Pair – Share) 
การสะท้อนความคิด (Student’s Reflection) การตั้งค าถาม (Questioning-based Learning) และการใช้เกม 
(Games-based Learning) เป็นต้น วัดและประเมินผลด้วยวิธีการทดสอบ โดยใช้แบบทดสอบ และแบบประเมิน
ความสามารถด้านการสื่อสาร  

นอกจากนี้ ยังมีการจัดกิจกรรม เพ่ือเสริมสร้างความสามารถด้านการสื่อสารภาษาต่างประเทศของ
นักเรียน ได้แก่ กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมวิชาการภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) กิจกรรมวันคริสต์มาส  และ
ค่ายภาษาต่างประเทศ 

ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการประเมินความสามารถด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-๖ โดยมอบหมายให้ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ เป็นผู้ด าเนินการทดสอบนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ในรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสาร 
โดยใช้แบบทดสอบที่มีจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด โดยก าหนดเกณฑ์ในการ
ประเมินคุณภาพด้านการสื่อสารภาษาต่างประเทศ โดยมีรายละเอียดของเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ดังนี้ 

ตำรำงท่ี 34 เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพด้ำนกำรสื่อสำรภำษำต่ำงประเทศ 
ระดับกำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมิน 

ดีมาก ได้คะแนนตั้งแต่ 16-20 คะแนน 
ดี ได้คะแนนตั้งแต่ 11-15 คะแนน 

พอใช้ ได้คะแนนตั้งแต่ 6-10 คะแนน 
ปรับปรุง ได้คะแนนตั้งแต่ 0-5 คะแนน 

 

ผลกำรพัฒนำ 
  จากการพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 70.79 
มีผลการประเมินการสื่อสารภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป มีผลการประเมินด้านการ
สื่อสารภาษาต่างประเทศ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
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แผนภูมิที่  2  ผลกำรประเมินด้ำนกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษ ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 35  ผลกำรประเมินด้ำนกำรอ่ำนและกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษ ปีกำรศึกษำ 2565 
 

ระดับชั้น 
  

จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ  

รวม 
ดี ดีมำก ดีเยี่ยม 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 579 101 
(17.44) 

115 
(19.78) 

148 
(25.56) 

364 
(62.78) 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 539 87 
(16.05) 

96 
(17.81) 

172 
(31.91) 

355 
(65.77) 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 496 80 
(16.13) 

80 
(16.03) 

151 
(30.44) 

311 
(62.60) 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 335 43 
(12.84) 

48 
(14.18) 

145 
(43.13) 

235 
(70.15) 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 335 47 
(13.88) 

65 
(19.25) 

156 
(46.42) 

267 
(79.55) 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 350 13 
(3.71) 

17 
(4.86) 

264 
(75.29) 

294 
(83.86) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 370 
(13.34) 

419 
(15.32) 

1,035 
(42.13) 

1,824 
(70.79) 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 3) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินด้ำนกำรคิดค ำนวณ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการพัฒนาความสามารถด้านการคิดค านวณ ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติและฝึกฝนให้เกิดทักษะด้านการคิด
ค านวณก่อนเริ่มคาบเรียนวิชาคณิตศาสตร์  
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นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความสามารถด้านการคิดค านวณของนักเรียน ได้แก่ กิจกรรม 
A-MATH กิจกรรมแข่งขันคิดเลขเร็ว กิจกรรมเวทคณิต กิจกรรมแข่งขันซูโดกุ กิจกรรมบิงโกตัวเลข เป็นต้น 

ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการประเมินความสามารถด้านการคิดค านวณ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-๖ โดยมอบหมายให้ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เป็นผู้ด าเนินการ
ทดสอบนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยใช้แบบทดสอบ จ านวน 20 ข้อ ซึ่งก าหนดเกณฑ์ในการประเมิน
คุณภาพด้านการคิดค านวณ โดยมีรายละเอียดของเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 36 เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพด้ำนกำรคิดค ำนวณ 

ระดับกำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมิน 
ดีมาก ได้คะแนนตั้งแต่ 16-20 คะแนน 

ดี ได้คะแนนตั้งแต่ 11-15 คะแนน 
พอใช้ ได้คะแนนตั้งแต่ 6-10 คะแนน 

ปรับปรุง ได้คะแนนตั้งแต่ 0-5 คะแนน 
 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาความสามารถด้านการคิดค านวณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 

2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 73.24 มีผลการประเมินด้านการคิดค านวณ 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

 
แผนภูมิที่  3  ผลกำรประเมินด้ำนกำรคิดค ำนวณ ปีกำรศึกษำ 2565 
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ตำรำงท่ี 37 ผลกำรประเมินด้ำนกำรคิดค ำนวณ ปีกำรศึกษำ 2565 

 

ระดับชั้น 
  

จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ  

รวม 
ดี ดีมำก ดีเยี่ยม 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 579 109 
(18.82) 

132 
(22.80) 

169 
(29.19) 

410 
(70.81) 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 539 89 
(16.51) 

93 
(17.25) 

201 
(37.29) 

383 
(71.06) 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 496 89 
(17.94) 

97 
(19.56) 

163 
(32.86) 

349 
(70.36) 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 335 55 
(16.42) 

63 
(18.81) 

156 
(46.57) 

274 
(81.79) 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 335 73 
(21.79) 

76 
(22.69) 

94 
(28.06) 

243 
(72.54) 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 350 56 
(16.00) 

63 
(18.00) 

136 
(38.86) 

255 
(72.86) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 471 
(17.92) 

524 
(19.85) 

919 
(35.47) 

1,914 
(73.24) 

 
1.1.2 มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยและเปลี่ยนควำมคิดเห็น 

และแก้ปัญหำ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 1) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

2) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถในกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ ตั้งแต่ระดับดี
ขึ้นไป 
3) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถในกำรแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น ตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 
4) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถแก้ปัญหำ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ การคิดอย่างมี วิจารณญาณ 

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และความสามารถแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา และการจัดกิจกรรม/โครงการให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านในการ
วิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และความสามารถแก้ปัญหา ดังนี้ 

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชาเพ่ิมเติมของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยการวิเคราะห์
ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้ วางแผนการจัดการเรียนรู้โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมีทักษะ  
ทักษะการวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการแก้ปัญหา อย่างน้อยคนละ 
4 แผนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้จะต้องบูรณาการให้ผู้เรียนเกิดทักษะอย่างน้อยหนึ่ง
ทักษะ โดยครูผู้สอนหนึ่งคนจะต้องจัดการเรียนรู้ให้ครบทั้ง 4 ทักษะ  
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ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการประเมินความสามารถในการวิเคราะห์ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และความสามารถแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-๖ ด้วยวิธีการประเมิน โดยใช้แบบประเมินที่ครูผู้สอนแต่ละรายวิชาสร้างขึ้น โดยมีระดับคุณภาพ 4 ระดับ 
ได้แก่ ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความ

คิดเห็น และการแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญ
วิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 85.12 มีผลการประเมินด้านการคิดวิเคราะห์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป นักเรียนร้อย
ละ  91.57 มีผลการประเมินด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป นักเรียนร้อยละ 91.91 มีผล
การประเมินด้านการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป และนักเรียนร้อยละ  79.12  
มีผลการประเมินด้านการแก้ปัญหา ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

แผนภูมิที่  4  ผลกำรประเมินด้ำนกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ  
อภิปรำยและเปลี่ยนควำมคิดเห็น และกำรแก้ปัญหำ ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 38 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวิเครำะห์ ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ 

รวม 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 
10 70 223 276 499 

(1.73) (12.09) (38.51) (47.67) (86.18) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 
18 54 315 152 467 

(3.34) (10.02) (58.44) (28.20) (86.64) 
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ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ 

รวม 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 
25 67 178 226 404 

(5.04) (13.51) (35.89) (45.56) (81.45) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 
12 35 165 123 288 

(3.58) (10.45) (49.25) (36.72) (85.97) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 
13 56 198 68 266 

(3.88) (16.72) (59.10) (20.30) (79.40) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 
7 25 213 105 318 

(2.00) (7.14) (60.86) (30.00) (90.86) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 
85 307 1292 950 2242 

(3.23) (11.66) (49.05) (36.07) (85.12) 
 

ตำรำงท่ี 39 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ 

รวม 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 
5 45 230 299 529 

(0.86) (7.77) (39.72) (51.64) (91.36) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 
13 22 317 187 504 

(2.41) (4.08) (58.81) (34.69) (93.51) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 
20 34 195 247 442 

(4.03) (6.85) (39.31) (49.80) (89.11) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 
7 17 198 113 311 

(2.09) (5.07) (59.10) (33.73) (92.84) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 
8 32 184 111 295 

(2.39) (9.55) (54.93) (33.13) (88.06) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 
2 17 204 127 331 

(0.57) (4.86) (58.29) (36.29) (94.57) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 
55 167 1328 1084 2412 

(2.09) (6.34) (50.42) (41.15) (91.57) 
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ตำรำงที่ 40 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอภิปรำยและเปลี่ยนควำมคิดเห็น ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ 

รวม 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 
0 48 250 281 531 

(0.00) (8.29) (43.18) (48.53) (91.71) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 
0 51 323 165 488 

(0.00) (9.46) (59.93) (30.61) (90.54) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 
0 41 214 241 455 

(0.00) (8.27) (43.15) (48.59) (91.73) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 
0 28 198 109 307 

(0.00) (8.36) (59.10) (32.54) (91.64) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 
0 27 202 106 308 

(0.00) (8.06) (60.30) (31.64) (91.94) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 
0 18 228 104 332 

(0.00) (5.14) (65.14) (29.71) (94.86) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 
0 213 1415 1006 2421 

(0.00) (8.09) (53.72) (38.19) (91.91) 

ตำรำงท่ี 41 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถแก้ปัญหำ ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ 

รวม 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 
23 95 223 238 461 

(3.97) (16.41) (38.51) (41.11) (79.62) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 
35 76 315 113 428 

(6.49) (14.10) (58.44) (20.96) (79.41) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 
38 73 178 207 385 

(7.66) (14.72) (35.89) (41.73) (77.62) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 
25 48 165 97 262 

(7.46) (14.33) (49.25) (28.96) (78.21) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 
20 62 198 55 253 

(5.97) (18.51) (59.10) (16.42) (75.52) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 
13 42 213 82 295 

(3.71) (12.00) (60.86) (23.43) (84.29) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 
154 396 1292 792 2084 

(5.85) (15.03) (49.05) (30.07) (79.12) 
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1.1.3 มีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรมในรำยวิชำ กำรออกแบบและ

เทคโนโลยี  ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการพัฒนาความสามารถด้านการสร้างนวัตกรรมในรายวิชา  

การออกแบบและเทคโนโลยีของนักเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา และการจัด
กิจกรรม/โครงการให้ผู้เรียนมีความสามารถการสร้างนวัตกรรม ดังนี้ 

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาออกแบบและเทคโนโลยี ส าหรับนักเรียนชั้น ม.1-ม.5 โดยการวิเคราะห์
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในสาระการเรียนรู้และมาตรฐาน 
การเรียนรู้ที่มีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับการสร้างนวัตกรรม เช่น ว 4.1 (ม 3/1-3/5), ว 4.2 (ม 3/1-3/4) 
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเข้าใจเกี่ยวกับอุปกรณ์ เครื่องมือ กลไก ไฟฟ้า หรืออิเล็กทรอนิกส์ และ
เลือกใช้กลไกหรืออุปกรณ์ส าหรับใช้ในการออกแบบเทคโนโลยี เพ่ือแก้ปัญหาหรือตอบสนองความต้องการใน
ชีวิตประจ าวัน โดยใช้วิธีการสอนแบบโครงงานเป็นฐาน และการใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นต้น วัดและประเมินผล
ด้วยวิธีการทดสอบและการประเมินชิ้นงานของผู้เรียน โดยใช้แบบทดสอบและแบบประเมิน 

โดยก าหนดเกณฑ์ในการตัดสินผลการเรียนออกเป็น 8 ระดับ ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 42 เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรำยวิชำกำรออกแบบและเทคโนโลยี 

คะแนนร้อยละ ระดับผลกำรเรียน ระดับคุณภำพ 
80 - 100 4 ดีเยี่ยม 
75 - 79 3.5 ดีมาก 
70 - 74 3 ดี 
65 - 69 2.5 ค่อนข้างดี 
60 - 64 2 ปานกลาง 
55 - 59 1.5 พอใช้ 
50 - 54 1 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
0 - 49 0 ต่ ากว่าเกณฑ์ 

 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาความสามารถด้านการสร้างนวัตกรรมในรายวิชา การออกแบบและเทคโนโลยี ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-5 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 82.18 
มีผลการประเมินการสร้างนวัตกรรมในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี  ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการ
พัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
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แผนภูมิที่  5   ผลกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 43  ผลกำรประเมินด้ำนควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม ปีกำรศึกษำ 2565 
 

ระดับชั้น 
  

จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ  

รวม 
ดี ดีมำก ดีเยี่ยม 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 579 44 
(7.60) 

86 
(14.85) 

336 
(58.03) 

466 
(80.48) 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 539 140 
(25.97) 

90 
(16.70) 

139 
(25.79) 

369 
(68.46) 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 496 77 
(15.52) 

52 
(10.48) 

330 
(66.53) 

459 
(92.54) 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 335 11 
(3.28) 

9 
(2.69) 

292 
(87.16) 

312 
(93.13) 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 335 40 
(11.94) 

54 
(16.12) 

177 
(52.84) 

271 
(80.90) 

รวม/เฉลี่ย 2,284 312 
(13.66) 

291 
(12.74) 

977 
(55.78) 

1,877 
(82.18) 

 

1.1.4 มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการพัฒนาความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร ในรายวิชาวิทยาการค านวณของนักเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา และการ
จัดกิจกรรม/โครงการให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้ 
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จัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิทยาการค านวณ ส าหรับนักเรียนชั้น ม.1-ม.5 โดยการวิเคราะห์ตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในสาระการเรียนรู้และมาตรฐาน 
การเรียนรู้ที่มีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนเข้าใจแนวคิดหลักของเทคโนโลยี เพ่ือการด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ใช้ความรู้
และทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และศาสตร์อ่ืน ๆ เพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนางานอย่างมีความคิด
สร้างสรรค์ ด้วยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม เลือกใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม โดยค านึงถึงผลกระทบต่อ
ชีวิต สังคม และสิ่งแวดล้อม วัดและประเมินผลด้วยวิธีการทดสอบ โดยใช้แบบทดสอบ และก าหนดเกณฑ์ในการ
ตัดสินผลการเรียนออกเป็น 8 ระดับ ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 44 เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรำยวิชำกำรออกแบบและเทคโนโลยี ปีกำรศึกษำ 2565 

คะแนนร้อยละ ระดับผลกำรเรียน ระดับคุณภำพ 
80 - 100 4 ดีเยี่ยม 
75 - 79 3.5 ดีมาก 
70 - 74 3 ดี 
65 - 69 2.5 ค่อนข้างดี 
60 - 64 2 ปานกลาง 
55 - 59 1.5 พอใช้ 
50 - 54 1 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
0 - 49 0 ต่ ากว่าเกณฑ์ 

 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 1-5 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 82.88 มีผลการ
ประเมินด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่า 
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

 
แผนภูมิที่ 6 ผลกำรประเมินด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร ปีกำรศึกษำ 2565 
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ตำรำงท่ี 45 ผลกำรประเมินด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร ปีกำรศึกษำ 2565 
 

ระดับชั้น 
  

จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ  

รวม 
ดี ดีมำก ดีเยี่ยม 

มัธยมศกึษาปีที่ 1 579 28 
(4.84) 

16 
(2.76) 

421 
(72.71) 

465 
(80.31) 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 539 85 
(15.77) 

135 
(25.05) 

186 
(34.51) 

406 
(75.32) 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 496 56 
(11.29) 

100 
(20.16) 

307 
(61.90) 

463 
(93.35) 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 335 27 
(8.06) 

43 
(12.84) 

211 
(62.99) 

281 
(83.88) 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 335 46 
(13.73) 

46 
(13.73) 

186 
(55.52) 

278 
(82.99) 

รวม/เฉลี่ย 2,284 242 
(10.60) 

340 
(14.89) 

1,311 
(57.40) 

1,893 
(82.88) 

 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ  
  โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมได้ก าหนดเกณฑ์ในการตัดสินผลการเรียนในแต่ละรายวิชา ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยแบ่งออกเป็น 8 ระดับ ดังนี้ 
ตำรำงท่ี 46 เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียน  

คะแนนร้อยละ ระดับผลกำรเรียน ระดับคุณภำพ 
80 - 100 4 ดีเยี่ยม 
75 - 79 3.5 ดีมาก 
70 - 74 3 ดี 
65 - 69 2.5 ค่อนข้างดี 
60 - 64 2 ปานกลาง 
55 - 59 1.5 พอใช้ 
50 - 54 1 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
0 - 49 0 ต่ ากว่าเกณฑ์ 

  ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษา
และค่าเป้าหมาย โดยมีกระบวนการ/วิธีการด าเนินงานและผลการพัฒนาแต่ละกลุ่มสาระ ดังนี้ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ๑) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดย

การจัดตั้งกลุ่มพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดท าค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้ จัดท าโครงสร้างรายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน โดย
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เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคที่หลากหลาย ร่วมกันออกแบบและ
สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เช่น การใช้
แบบทดสอบและการประเมินตามสภาพจริง นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผลการเรียนโดยแบ่งคุณภาพออกเป็น 8 
ระดับ รวมทั้งยังมีการเข้าสังเกตการสอนในห้องเรียนและร่วมกันสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการ
นิเทศแบบเพื่อนร่วมพัฒนาวิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาไทยให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนที่อ่านไม่ออกเขียนไม่คล่อง 
กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน กิจกรรมวัดระดับความสามารถด้านการอ่านและการเขียนภาษาไทย  กิจกรรม
ส่งเสริมศักยภาพและการแข่งขันภาษาไทย กิจกรรมนักพูดรุ่นเยาว์ เป็นต้น 
 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  

1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 79.49 มีผลการเรียน
เฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
แผนภูมิที่ 7 ผลสัมฤทธิ์กำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 47 ผลสัมฤทธิ์กำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน
ผลกำรเรียน 

3,646 1,180 1,203 387 412 217 402 138 

ร้อยละ 48.07 15.56 15.86 5.10 5.43 2.86 5.30 1.82 
รวม (ดี-ดีเยี่ยม) 79.49      
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มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 2) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ ตั้งแต่ระดับค่อนข้ำงดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

ผ่านกลุ่มพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยการร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จัดท าค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดท า
โครงสร้างรายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน โดยเน้นการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคที่หลากหลาย เช่น การสอนโดยใช้แบบฝึก
ทักษะ แบบนิรนัย แบบอุปนัย แบบ KWDL แบบ 4MATH แบบปัญหาเป็นฐาน และเทคนิคการแก้ปัญหาของ
โพลยา เป็นต้น ครูผู้สอนร่วมกันออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ วัดและประเมินผล
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบและการประเมินตามสภาพจริง นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผล
การเรียนโดยแบ่งคุณภาพออกเป็น 8 ระดับ รวมทั้งยังมีการเข้าสังเกตการสอนในห้องเรียนและร่วมกันสะท้อน
ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการนิเทศแบบเพ่ือนร่วมพัฒนาวิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ ได้แก่ กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
(A-MATH) กิจกรรมการแข่งขันคิดเลขเร็ว กิจกรรมการแข่งขันเวทคณิต กิจกรรมการแข่งขันซูโดกุ กิจกรรมการ
แข่งขันบิงโกตัวเลข นอกจากนี้ ยังมีการส่งเสริมศักยภาพและความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ ได้แก่ การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ การแข่งขันประกวดโครงงานทางคณิตศาสตร์ การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานโดยใช้
โปรแกรม GSP การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (A-MATH) การแข่งขันคิดเลขเร็ว การแข่งขันเวทคณิต  
และการแข่งขันซูโดก ุ 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 78.79 มีผลการเรียน
เฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
แผนภูมิที่ 8 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ ปีกำรศึกษำ 2565 
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ตำรำงท่ี 48 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน
ผลกำรเรียน 

2514 1154 1137 953 523 369 436 223 

ร้อยละ 34.40 15.79 15.56 13.04 7.16 5.05 5.97 3.05 
รวม (ค่อนข้ำงดี-ดีเยี่ยม) 78.79     

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 3) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับ

ค่อนข้ำงดีขึ้นไป 
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี ผ่านกลุ่มพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยการร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน จัดท าค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 
จัดท าโครงสร้างรายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน โดยเน้น
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคที่หลากหลาย เช่น การสอนแบบ 5E  
การสอนโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ การสอนโดยใช้โครงงาน การสอน
โดยใช้เกม และการสอนแบบทดลอง เป็นต้น ครูผู้สอนร่วมกันออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มี
คุณภาพ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบและการประเมินตามสภาพจริง 
นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผลการเรียนโดยแบ่งคุณภาพออกเป็น 8 ระดับ รวมทั้งยังมีการเข้าสังเกตการสอนใน
ห้องเรียนและร่วมกันสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการนิเทศแบบเพื่อนร่วมพัฒนาวิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ให้ผู้เรียนเรียนรู้
ผ่านกิจกรรม เช่น การตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ การแข่งขันจรวดขวดน้ า การแข่งขันพิธีกรน้อย การแข่งขัน
การแสดงทางวิทยาศาสตร์ เป็นต้น การจัดค่ายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรม Taxonomy game กิจกรรมตามล่าหากลุ่มดาว กิจกรรมธรณีวิทยา กิจกรรมร่มพยุงไข่ กิจกรรมการ
ทดลองทางเคมี กิจกรรมตามล่าหาสมบัติ กิจกรรม STEM นอกจากนี้ ยังมีการส่งเสริมศักยภาพและความเป็น
เลิศทางวิทยาศาสตร์ ได้แก่ การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ การแข่งขันประกวดโครงงานทาง
วิทยาศาสตร์ การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ การแข่งขันเครื่องบินพลังยางประเภทบินนานสามมิติ และการแข่งขันเครื่องบินพลังยางประเภท
ปล่อยอิสระ 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 85.70 
มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดีขึ้นไป โดยมีผลการ
พัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 



 46 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

 
แผนภูมิที่ 9 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 49 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน
ผลกำรเรียน 

8,108 2,391 2,136 1,390 826 505 704 303 

ร้อยละ 49.55 14.61 13.05 8.49 5.05 3.09 4.30 1.85 
รวม (ค่อนข้ำงดี-ดีเยี่ยม) 85.70     

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 4) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

ตั้งแต่ระดับค่อนข้ำงดีขึ้นไป 
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม ผ่านกลุ่มพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยการร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดท าค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วย  
การเรียนรู้ จัดท าโครงสร้างรายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน 
โดยเน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคท่ีหลากหลาย เช่น การสอนแบบ
บทบาทสมมติ การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้  การสอนโดยใช้เกม การสอนโดยใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์  
การสอนแบบหมวกหกใบ การสอนแบบโยนิโสมนสิการ เป็นต้น ครูผู้สอนร่วมกันออกแบบและสร้างเครื่องมือวัด
และประเมินผลที่มีคุณภาพ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบและ  
การประเมินตามสภาพจริง นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผลการเรียนโดยแบ่งคุณภาพออกเป็น 8 ระดับ รวมทั้งยังมี
การเข้าสังเกตการสอนในห้องเรียนและร่วมกันสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการนิเทศแบบเพ่ือนร่วม
พัฒนาวิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและคุณธรรมจริยธรรม ได้แก่ กิจกรรมการตอบปัญหาวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรม
วาดภาพระบายสีวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมจัดบอร์ดวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เป็นต้น 
นอกจากนี้ ยังมีการเสริมสร้างจิตส านึกความเป็นพลเมืองผ่านกิจกรรมสร้างส านึกพลเมือง  (Project citizen) 
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และกิจกรรมจิตอาสา ท าดีได้ด้วยใจเรา อีกทั้ง ยังมีการส่งเสริมศักยภาพและความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ด้วยการแข่งขันเพลงคุณธรรม การแข่งขันละครประวัติศาสตร์ การแข่งขันสวดมนต์
แปลภาษาอังกฤษ การแข่งขันโครงงานคุณธรรม การแข่งขันเล่านิทานคุณธรรม การแข่งขันภาพยนตร์สั้น และ
การแข่งขันมารยาทไทย 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียน
ร้อยละ 83.80 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตั้งแต่ระดับ 
ค่อนข้างดีข้ึนไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
แผนภูมิที่ 10 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรูส้ังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ปีกำรศึกษำ 2565 
ตำรำงท่ี 50 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน

ผลกำรเรียน 
6,191 2,093 1,707 1,178 657 442 610 451 

ร้อยละ 46.45 15.70 12.81 8.84 4.93 3.32 4.58 3.38 
รวม (ค่อนข้ำงดี-ดีเยี่ยม) 83.80     

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 5) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ

พลศึกษา ผ่านกลุ่มพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยการร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน จัดท าค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 
จัดท าโครงสร้างรายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน โดยเน้น
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคที่หลากหลาย เช่น การสอนแบบสาธิต 
การสอนแบบบทบาทสมมติ การสอนแบบฝึกปฏิบัติ เทคนิคการสอนแบบสั่งการ (Teaching by command) 
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แบบมอบงานให้ท า (Teaching by Task) แบบจับคู่ (Reciprocal Teaching) แบบแบ่งเป็นกลุ่มย่อย  (Use of 
Small Group) การสอนเป็นรายบุคคล  (The Individual program) การสอนโดยวิธีแนะแนวให้ค้นคว้า (Guide 
Discovery)  โดยใช้กระบวนการทางสุขศึกษาและพลศึกษา การอธิบาย การวิเคราะห์ การแสวงหา การแสดง 
การเพ่ิมพูนความสามารถ และน าความรู้ที่ได้ไปเชื่อมโยงสัมพันธ์กับวิชาอ่ืน ครูผู้สอนร่วมกันออกแบบและสร้าง
เครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบและ
การประเมินตามสภาพจริง นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผลการเรียนโดยแบ่งคุณภาพออกเป็น 8 ระดับ รวมทั้งยังมี
การเข้าสังเกตการสอนในห้องเรียนและร่วมกันสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการนิเทศแบบเพ่ือนร่วม
พัฒนาวิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน “ราชพฤกษ์เกมส์”
การจัดกิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย เป็นต้น นอกจากนี้ ยังมีการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาโดยการ
น านักเรียนเข้าแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  

 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 72.99 
มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่า
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

 
แผนภูมิที่ 11 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 51 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับ
กำรตัดสินผลกำรเรียน 

2012 1032 863 554 439 228 135 89 

ร้อยละ 37.59 19.28 16.12 10.35 8.20 4.26 2.52 1.66 
รวม (ดี-ดีเยี่ยม) 72.99      
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มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 6) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ผ่านกลุ่ม

พัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยการร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดท า
ค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดท าโครงสร้าง
รายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน โดยเน้นการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคที่หลากหลาย เช่น  การสอนแบบสาธิต การสอนแบบ
บทบาทสมมติ การสอนแบบฝึกปฏิบัติ เทคนิคการสอนแบบสั่งการ (Teaching by command) แบบมอบงาน
ให้ท า (Teaching by Task) แบบจับคู่ (Reciprocal Teaching) แบบแบ่งเป็นกลุ่มย่อย (Use of Small Group) 
การสอนเป็นรายบุคคล (The Individual program) ครูผู้สอนร่วมกันออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลที่มีคุณภาพ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบและการประเมิน
ตามสภาพจริง นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผลการเรียนโดยแบ่งคุณภาพออกเป็น 8 ระดับ รวมทั้งยังมีการเข้า
สังเกตการสอนในห้องเรียนและร่วมกันสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการนิเทศแบบเพ่ือนร่วมพัฒนา
วิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศิลปะ
ให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมการสอนแต่งหน้าตัวละคร กิจกรรมไหว้ครูนาฏศิลป์ กิจกรรมการแสดง
ความสามารถทางดนตรี กิจรรมนักร้องลั่นห้อง นอกจากนี้ ยังมีการส่งเสริมศักยภาพและความสามารถทางด้าน
ดนตรี ได้แก่ การแข่งขันวงดนตรีสากล การแข่งขันร้องเพลงไทยสากล  การแข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง  
การแข่งขันวงอังกะลุง เป็นต้น 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 76.75 มีผลการเรียนเฉลี่ย
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
แผนภูมิที่ 12 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ ปีกำรศึกษำ 2565 
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ตำรำงท่ี 52 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสินผล
กำรเรียน 

4963 872 753 441 381 253 526 395 

ร้อยละ 57.82 10.16 8.77 5.14 4.44 2.95 6.13 4.60 
รวม (ดี-ดีเยี่ยม) 76.75      

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 7) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ผ่านกลุ่มพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยการร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จัดท าค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดท า
โครงสร้างรายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน โดยเน้นการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคที่หลากหลาย เช่น การสอนแบบสาธิต การ
สอนแบบปฏิบัติ การสอนแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน การสอนแบบเน้นทักษะกระบวนการท างาน การสอนแบบเน้น
กระบวนการกลุ่ม การสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน เป็นต้น ครูผู้สอนร่วมกันออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลที่มีคุณภาพ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบและการประเมิน
ตามสภาพจริง นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผลการเรียนโดยแบ่งคุณภาพออกเป็น 8 ระดับ รวมทั้งยังมีการเข้า
สังเกตการสอนในห้องเรียนและร่วมกันสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการนิเทศแบบเพ่ือนร่วมพัฒนา
วิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาการงานอาชีพให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมการสัมมนาอาชีพ และกิจกรรมตลาดนัดอาชีพ นอกจากนี้ ยังมี
การส่งเสริมศักยภาพและความสามารถทางการงานอาชีพ ได้แก่ การแข่งขันกระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ  
การแข่งขันประดิษฐ์บายศรีสู่ขวัญ การแข่งขันจัดสวนถาด การแข่งขันแปรรูปอาหาร การแข่งขันท าอาหาร
น้ าพริก ผักสด เครื่องเคียง การแข่งขันแกะสลักผักผลไม้ และการแข่งขันโครงงานอาชีพ เป็นต้น 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 83.27 มีผล 
การเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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แผนภูมิที่ 13  ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 53 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน
ผลกำรเรียน 

3999 958 823 492 341 170 136 22 

ร้อยละ 57.61 13.80 11.86 7.09 4.91 2.45 1.96 0.32 
รวม (ดี-ดีเยี่ยม) 83.27      

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 8) นักเรียนร้อยละ 70 ผลกำรเรียนเฉลี่ยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศตั้งแต่ ระดบัค่อนข้ำงดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ ผ่านกลุ่มพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ โดยการร่วมกันวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดท าค าอธิบายรายวิชา เพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรรายวิชา มีการร่วมกันออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้ จัดท าโครงสร้างรายวิชา และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในห้องเรียน โดย
เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยวิธีการสอนและเทคนิคที่หลากหลาย เช่น การสอนแบบตรง 
(Direct method) วิธีสอนแบบฟัง-พูด (Audio-Lingual Method) สอนตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
(Communicative Approach) การระดมสมอง (Brainstorming) การแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing) การ
สอนแบบเพ่ือนคู่คิด  (Think-Pair-Share) การสะท้อนความคิด (Student’s Reflection) การตั้ งค าถาม 
(Questioning-based Learning) การสอนแบบ KWL-PLUS และการใช้เกม (Games-based Learning) เป็น
ต้น ครูผู้สอนร่วมกันออกแบบและสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ วัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบและการประเมินตามสภาพจริง นอกจากนี้ ยังมีการตัดสินผลการเรียนโดย
แบ่งคุณภาพออกเป็น 8 ระดับ รวมทั้งยังมีการเข้าสังเกตการสอนในห้องเรียนและร่วมกันสะท้อนผลการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดการนิเทศแบบเพื่อนร่วมพัฒนาวิชาชีพ   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
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เรียนวิชาภาษาต่างประเทศให้สูงขึ้น โดยการจัดกิจกรรมค่ายบูรณาการภาษาต่างประเทศ กิจกรรมวันชาติ
ฝรั่งเศสและทานาบาตะ กิจกรรมวันตรุษจีน กิจกรรมวันคริสมาส กิจกรรมการแข่งขันภาษาต่างประเทศ
นอกจากนี้ ยังมีการส่งเสริมศักยภาพและความเป็นเลิศทางภาษาต่างประเทศ ได้แก่ การแข่งขันสะกดค า การ
แข่งขันละครสั้นภาษาอังกฤษ การแข่งขันเล่านิทานภาษาอังกฤษ การแข่งขันละครสั้นภาษาฝรั่งเศส การแข่งขัน
เล่าเรื่องจากภาพภาษาฝรั่งเศส การแข่งขันเล่าเรื่องจากภาพภาษาจีน การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ เป็นต้น 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 83.23 
มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่ 
สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

แผนภูมิที่ 14  ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ปีกำรศึกษำ 2565 
ตำรำงท่ี 54 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน

ผลกำรเรียน 
8057 2086 1689 1282 874 556 687 527 

ร้อยละ 51.13 13.24 10.72 8.14 5.55 3.53 4.36 3.34 
รวม (ค่อนข้ำงดี-ดีเยี่ยม) 83.23     

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ๙) นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีผลกำรเรียนเฉลี่ย รำยวิชำกำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเองตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากลมีการจัดการเรียนการสอน รายวิชา IS1 , IS2 

และ IS3 ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 5 ดังนี้  IS1 การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (Research 
and Knowledge Formation) เป็นสาระที่มุ่งให้ผู้เรียนก าหนดประเด็นปัญหา ตั้งสมมุติฐาน ค้นคว้า แสวงหา
ความรู้และฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสร้างองค์ความรู้ IS2 การสื่อสารและการน าเสนอ
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(Communication and Presentation) เป็นสาระที่มุ่งให้ผู้เรียนน าความรู้ที่ได้รับ มาพัฒนาวิธีการถ่ายทอด/
สื่อสารความหมาย/แนวคิด ข้อมูลและองค์ความรู้ ด้วยวิธีการน าเสนอที่เหมาะสม หลากหลายรูปแบบ และมี
ประสิทธิภาพ IS3 การน าองค์ความรู้ไปใช้บริการสังคม (Social Service Activity) เป็นสาระที่มุ่งให้ผู้เรียน น า/
ประยุกต์องค์ความรู้ไปสู่การปฏิบัติ หรือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม เกิดบริการสาธารณะ ( Public 
Service)โดยรายวิชา IS1 และ IS2 จัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่ม การน าเสนอ การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ส่วนรายวิชา IS3 ใช้การบูรณาการกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คือ กิจกรรมเพ่ือสาธารณประโยชน์ มีการวัด
และประเมินผลโดยการประเมินชิ้นงานและประเมินการน าเสนอ เป็นต้น  

ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชา IS ครูผู้สอนทุกคนจะมีการประชุมเพ่ือวิเคราะห์ผลการ
เรียนรู้ ก าหนดเนื้อหารายวิชา จัดท าค าอธิบายรายวิชา ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ วิธีการวัดและ
เครื่องมือที่จะใช้ในการวัดและประเมินผล นอกจากนี้ ยังมีการจัดกิจกรรมน าเสนอผลงานนักเรียนในงานเวที
ศักยภาพผู้เรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล เพ่ือให้นักเรียนได้น าเสนอผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการศึกษา
ค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ของนักเรียน 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1, 2, 4 และ 5 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 95.68 
มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่า
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 

แผนภูมิที่ 15  ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนสำระกำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเอง ปีกำรศึกษำ 2565 
ตำรำงท่ี 55 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนสำระกำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเอง ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับผลกำรเรียน 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน 

ผลกำรเรียน 
1,525 78 37 38 13 2 9 12 

ร้อยละ 88.97 4.55 2.16 2.22 0.76 0.12 0.53 0.70 
รวม (ดี-ดีเยี่ยม) 95.68      
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มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ๑๐) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลกำรประเมินกิจกรรมแนะแนวอยู่ในระดับผ่ำนเกณฑ์ 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้จัดกิจกรรมแนะแนว ให้ครอบคลุมงานบริการแนะแนว ๕ ด้าน ได้แก่                     

การบริการศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล การบริการสารสนเทศ การบริการให้ค าปรึกษา การบริการจัดวางตัวบุคคล 
และการบริการติดตามผลการวิจัย โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รู้จักตนเอง สามารถตัดสินใจ 
คิดแก้ปัญหา วางแผนชีวิต เพ่ือให้ผู้เรียนมีอิสระในการคิดและตัดสินใจด้วนตนเอง เรียนรู้ด้วยตนเองด้วยการ
ปฏิบัติ รู้จัก เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน สามารถวางแผนการเรียน อาชีพ รวมถึงการด าเนินชีวิต
ในสังคม สามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสมและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข   
ผลกำรพัฒนำ 

จากผลการประเมินกิจกรรมแนะแนว ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 
ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 98.53 มีผลการประเมินกิจกรรมแนะแนวอยู่ในระดับ
ผ่านเกณฑ ์โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

 
แผนภูมิที่ 16  ผลกำรประเมินกิจกรรมแนะแนว ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 56 ผลกำรประเมินกิจกรรมแนะแนว ปีกำรศึกษำ 2565 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน 

ผลกำรเรียน 
ระดับผลกำรเรียน 

ผ่ำนเกณฑ์ ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

5,316 5,238 98.53 78 1.47 
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มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 1๑) นักเรียนร้อยละ 80 มีผลกำรประเมินกิจกรรมชุมนุมอยู่ในระดับผ่ำนเกณฑ์  

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุกคนก าหนดกิจกรรมชุมนุมที่หลากหลายและเกณฑ์ 

การผ่านกิจกรรมตามความเหมาะสมของกิจกรรม เพ่ือให้นักเรียนได้เลือก 1 กิจกรรม ตามความสนใจ ตามความ
ถนัด และความสามารถของผู้เรียน โดยนักเรียนลงทะเบียนออนไลน์และเข้าเรียนกับคุณครูผู้สอนประจ าชุมนุม 1 
คาบ/สัปดาห ์โดยมีการประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมและประเมินตามเงื่อนไขอ่ืนที่ครูที่ปรึกษาชุมนุมก าหนด 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของกิจกรรมชุมนุมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปี
การศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 92.98 มีผลการประเมินกิจกรรมชุมนุม
อยู่ในระดับผ่านเกณฑ ์โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 17  ผลกำรประเมินกิจกรรมชุมนุม ปีกำรศึกษำ 2565 
ตำรำงท่ี 57 ผลกำรประเมินกิจกรรมชุมนุม ปีกำรศึกษำ 2565 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน 
ผลกำรเรียน 

ระดับผลกำรเรียน 
ผ่ำนเกณฑ์ ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
5315 4942 92.98 373 7.02 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 1๒) นักเรียนร้อยละ 8๕ มีผลกำรประเมินกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนำรี อยู่ในระดับผ่ำนเกณฑ์ 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
  โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนวิชาลูกเสือ – เนตรนารี โดยแบ่งเป็น
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ จ านวน ๑ คาบ/สัปดาห์ มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการทางลูกเสือตาม
หลักสูตรลูกเสือแต่ละระดับ และจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางการลูกเสือให้กับผู้เรียน เช่น พิธีเข้า
ประจ ากองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ กิจกรรมสวนสนามเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ พิธีถวาย
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ราชสดุดี กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน และกิจกรรมการเข้าค่าย                            
พักแรม เป็นเวลา 3 วัน 2 คืน เป็นต้น 
ผลกำรพัฒนำ 

จากผลการประเมินกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ประจ าปีการศึกษา 
2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 97.30 มีผลการประเมินกิจกรรมชุมลูกเสือ-       
เนตรนารี ในระดับผ่านเกณฑ ์โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

 
แผนภูมิที่ 18 ผลกำรประเมินกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนำรี ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 58 ผลกำรประเมินกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนำรี ปีกำรศึกษำ 2565 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน 

ผลกำรเรียน 
ระดับผลกำรเรียน 

ผ่ำนเกณฑ์ ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 

๓,๒๖๔ 
๓,๑๗๖ 
(๙๗.๓๐) 

๘๘ 
(๒.๗๐) 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 ๑๒) นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีผลกำรประเมินกิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ อยู่ในระดับผ่ำนเกณฑ์ 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้มีการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑ คาบ/
สัปดาห์ โดยหัวหน้าระดับชั้นและครูที่ปรึกษาร่วมกันก าหนดกิจกรรม โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมก าหนด ภายใต้การ
ก ากับดูแลนักเรียนท ากิจกรรมของหัวหน้าระดับและครูที่ปรึกษา กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์เป็น
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ โดยให้ผู้เรียน
คิดสร้างสรรค์ออกแบบกิจกรรมเพ่ือสาธารณประโยชน์อย่างหลากหลายรูปแบบ เพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบต่อ
สังคมในลักษณะจิตอาสา 
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ผลกำรพัฒนำ 
จากผลการประเมินกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖ 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ ๙๘.๕๕ มีผลการประเมิน
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์  โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
แผนภูมิที่ 19 ผลกำรประเมินกิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 59 ผลกำรประเมินกิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ ปีกำรศึกษำ 2565 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสิน 

ผลกำรเรียน 
ระดับผลกำรเรียน 

ผ่ำนเกณฑ์ ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 

๕,๓๑๖ 
๕,๒๓๙ 
(๙๘.๕๕) 

๗๗ 
(๑.๔๕) 

 

1.1.6 มีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 นักเรียนร้อยละ 70 ผลกำรประเมินควำมรู้ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป   

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม มอบหมายให้ครูผู้สอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ จัดการเรียนรู้ตามสาระและ
มาตรฐานการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจการท างาน มีความคิดสร้างสรรค์ มีทักษะกระบวนการท างาน ทักษะ
การจัดการทักษะกระบวนการแก้ปัญหา ทักษะการท างานร่วมกันและทักษะการแสวงหาความรู้ มีคุณธรรมและ
ลักษณะนิสัยในการท างาน มีจิตส านึกในการใช้พลังงานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม และมีประสบการณ์เห็น
แนวทางในงานอาชีพ ใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ทั้งนี้การจัดกิจกรรม
จะเน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง อาทิเช่น วิชาขนมไทย วิชาขนมอบ วิชาสัมมนาทางธุรกิจ วิชาบัญชี 
วิชางานช่าง วิชาตัดเย็บ วิชาออกแบบ มีกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมตลาดนัดเพ่ืออาชีพ  
เพ่ือแนวทางในการประกอบการเลือกอาชีพของนักเรียนในอนาคต 
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ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖ 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ ๙๙.๕๘ ผลการประเมินความรู้
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
แผนภูมิที่ 20 ผลกำรประเมินควำมรู้ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 60 ผลกำรประเมินควำมรู้ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับคุณภำพ 

รวม 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
341 

(58.89) 
238 

(41.11) 
579 

(100.00) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
426 

(79.04) 
113 

(20.96) 
539 

(100.00) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
289 

(58.27) 
207 

(41.73) 
496 

(100.00) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
238 

(71.04) 
97 

 (28.96) 
335 

(100.00) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
280 

(83.58) 
55 

(16.42) 
335 

(100.00) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
268 

(76.57) 
82 

(23.43) 
350 

(100.00) 

รวม/เฉลี่ย 2,634 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
1842 

(69.93) 
792 

(30.07) 
2,634 

(100.00) 
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1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 มาตรฐานที่  

1 คุณภาพของผู้เรียน มีการก าหนดประเด็นพิจารณาที่ส าคัญเพ่ือให้สถานศึกษาน าไปพัฒนาผู้เรียนให้เกิด
คุณภาพตามมาตรฐาน ดังนี้ 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด    
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย    
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย    
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
จากมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม จึงได้น ามาตรฐาน

การศึกษาดังกล่าวมาวิเคราะห์และก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา และได้
ด าเนินการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ในปีการศึกษา 2565 โดยมีการบวนการ/วิธีการ
ด าเนินงาน และผลการพัฒนา ในแต่ละด้านดังนี้ 

1.2.1 กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตร ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินงานกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยม

ที่ดีตามสถานศึกษาก าหนด ผลการด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ได้ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง และมีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ดังนี้ 

ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา ตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยมีคุณลักษณะที่ประเมินดังนี้                     
รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  อยู่อย่างพอเพียง  มุ่งมั่นในการท างาน  รักความเป็น
ไทย และมีจิตสาธารณะ มีการจัดท าโครงการอบรมพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียน ภาคเรี ยนละ                      
1 ครั้ง มีการจัดกิจกรรมคุณธรรมให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น สัปดาห์ละ 1 ครั้ง มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ แสดง
พฤติกรรมบ่งชี้ที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดทั้ง 8 ข้อ ได้แก่ กิจกรรมเคารพธงชาติ  กิจกรรมวิทิสาสมาธิ  กิจกรรม
เทิดพระเกียรติ  กิจกรรมมีวินัยใส่ใจระเบียบ กิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  กิจกรรมธนาคารโรงเรียน  กิจกรรมคณะสี  กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์  จากการด าเนินกิจกรรมของ
โรงเรียนนักเรียนโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคมมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีของโรงเรียน คื อ ยิ้มไหว้ 
ทักทายกัน รวมไปถึงเอกลักษณ์ของโรงเรียน คือ ลูก พ.ว. เก่ง กล้า ร่าเริง กล่าวคือนักเรียนโรงเรียนพูลเจริญ
วิทยาคม มีคุณลักษะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่ก าหนด โดยพิจารณาจากพฤติกรรมของนักเรียน สภาพแวดล้อม 
และการเปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน โดยเน้นปลูกฝังให้เกิดขึ้นในตัวนักเรียนทุกคน เพ่ือให้นักเรียนเกิดการ
พัฒนาในองค์รวม อันจะน าไปสู่ความเจริญก้าวหน้าและความม่ันคง สงบสุขในสังคม 

โดยก าหนดเกณฑ์ในการประเมินคุณภาพด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ออกเป็น 4 ระดับ ได้แก่ ดีเยี่ยม 
ดี ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ โดยมีรายละเอียดของเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ดังนี้ 
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ตำรำงท่ี 61 เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตร 
ระดับกำรประเมิน ค ำอธิบำย 

ดีเยี่ยม ได้ผลการประเมินระดับ 3 
ดี ได้ผลการประเมินระดับ 2 

ผ่านเกณฑ์ ได้ผลการประเมินระดับ 1 
ไมผ่่าน ได้ผลการประเมินระดับ 0 

 

ผลกำรพัฒนำ 
จากการพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 

2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 94.๐๐ มีผลการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด รายละเอียดดังนี้  

 
แผนภูมิที่ 21  ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตร ปีกำรศึกษำ 2565 
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ตำรำงท่ี 62 ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตร ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด (คน) ระดับกำรประเมิน 

ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 1,162 1,063 
(91.48) 

 

5 
(0.43) 

51 
(4.39) 

43 
(3.70) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 1,092 1,012 
(92.67) 

1 
(0.09) 

34 
(3.11) 

45 
(4.12) 

 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 1,012 951 

(93.79) 
0 

(0.00) 
28 

(2.77) 
33 

(3.26) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 676 652 

(96.45) 
0 

(0.00) 
4 

(0.59) 
20 

(2.96) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 674 637 

(94.51) 
0 

(0.00) 
12 

(1.78) 
25 

(3.17) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 701 674 

(96.51) 
3 

(0.43) 
 

10 
(1.43) 

14 
(1.99) 

รวม/เฉลี่ย 5,317 4,989 
(93.83) 

9 
(0.17) 

139 
(2.61) 

180 
(3.39) 

 

1.2.2 ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลกำรประเมินด้ำนควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการพัฒนาความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

ของนักเรียน โดยจัดกิจกรรมหลักเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมและแสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยได้อย่างเหมาะสม เช่น กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมหล่อเทียนจ าน าพรรษา กิจกรรมท าบุญ                      
ตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่  พิธีไหว้ครู กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมเทิดพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ กิจกรรมส่งเสริมมารยาทงามตามแบบไทย นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมเสริมที่นักเรียนสามารถเลือก
เข้าร่วมได้กับครอบครัวหรือหน่วยงานต่าง ๆ เช่น กิจกรรมประเพณีงานรับบัว กิจกรรมตักบาตรดอกไม้                        
งานประจ าปีสักการะศาลพ่อหลวงคงเพชร เป็นต้น  
ผลกำรพัฒนำ 

จากการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปี
การศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 90.02 มีผลการประเมินความภูมิใจ        
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
รายละเอียดดังนี้  
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แผนภูมิที่ 22 ผลกำรประเมินด้ำนควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 63  ผลกำรประเมินด้ำนควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย ปีกำรศึกษำ 2565 
ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด  

(คน) 
ระดับคุณภำพ  

รวม ดี ดีมำก ดีเย่ียม 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 85 

(14.68) 
99 

(17.10) 
289 

(49.91) 
473 

 (81.69) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 54 

(10.02) 
97 

(18.00) 
302 

(56.03) 
453 

(84.04) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 65 

(13.10) 
106 

(21.37) 
274 

(55.24) 
445 

(89.72) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 46 

(13.73) 
55 

(16.42) 
225 

(67.16) 
326 

(97.31) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 42 

(12.54) 
57 

(17.01) 
239 

(71.34) 
338 

(100.90) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 27 

(7.71) 
54 

(15.43) 
255 

(72.86) 
336 

(96.00) 
รวม/เฉลี่ย 2,634 319 

(12.11) 
468 

(17.77) 
1,584 

(60.14) 
2,371 

(90.02) 
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1.2.3 กำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลกำรประเมินด้ำนกำรยอมรับท่ีจะอยู่บนควำมแตกต่ำง และหลำกหลำย ตั้งแต่

ระดับดีขึ้นไป  
กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินการพัฒนาด้านการยอมรับที่จะอยู่บนความ
แตกต่าง และหลากหลาย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โดยการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ด้วยการมอบหมายให้ครูผู้สอนด าเนินการวิเคราะห์ สาระการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัด ที่มีเนื้อหาเกี่ยวข้องกับการยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลาย ทั้ง
ด้านชาติพันธุ์ ถิ่นก าเนิด เชื้อชาติ ศาสนา สีผิว เพศ ความคิดเห็นทางการเมือง และฐานะทางสังคม โดยท าการ
เลือกตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับประเด็นดังกล่าวมาวางแผนและออกแบบกระบวนการการจัดการเรียนรู้ พร้ อมทั้ง
ก าหนดวิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล จัดการเรียนรู้ตามแผน และประเมินผู้เรียน 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลายของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 82.00 มีผลการ
ประเมินการส่งเสริมให้ยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลาย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนา
ที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด รายละเอียดดังนี้  

 
แผนภูมิที่ 23 ผลกำรประเมินด้ำนกำรยอมรับที่จะอยู่บนควำมแตกต่ำง และหลำกหลำย ปีกำรศึกษำ 2565 
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ตำรำงท่ี 64 ผลกำรประเมินด้ำนกำรยอมรับที่จะอยู่บนควำมแตกต่ำง และหลำกหลำย 
ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด (คน) ระดับคุณภำพ  

รวม ดี ดีมำก ดีเย่ียม 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 94 

(16.23) 
138 

(23.83) 
186 

(32.12) 
418 

 (72.19) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 67 

(12.43) 
145 

(26.90) 
198 

(36.73) 
410 

(76.07) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 62 

(12.50) 
160 

(32.26) 
168 

(33.87) 
390 

(78.63) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 52 

(15.52) 
89 

(26.57) 
171 

(51.04) 
312 

(93.13) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 45 

(13.43) 
85 

(25.37) 
180 

(53.73) 
310 

(92.54) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 33 

(9.43) 
92 

(26.29) 
195 

(55.71) 
320 

(91.43) 
รวม/เฉลี่ย 2,634 353 

(13.40) 
709 

(26.92) 
1,098 

(41.69) 
2,160 

(82.00) 
 

1.2.4 สุขภำวะทำงด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ 
มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 1) นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ ำหนักส่วนสูงเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำน 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสุขศึกษา 
เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ในการค านวณค่าดัชนีมวลกาย (BMI) รวมทั้งให้แนวทางในการเลือกวิธีการออกก าลังกาย
และหลักในการรับประทานอาหาร เพ่ือให้น้ าหนักส่วนสูงที่เป็นไปตามมาตรฐาน นอกจากนี้โรงเรียนยังมี ตรวจ
สุขภาพประจ าปีของนักเรียน โดยคณะแพทย์ผู้เชี่ยวชาญและเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาล ประกอบด้วยกิจกรรมการ
ประเมินภาวะการเจริญเติบโต ได้แก่ การชั่งน้ าหนัก การวัดส่วนสูง การวัดสายตา ทดสอบการได้ยิน   
การตรวจร่างกาย การบันทึกสุขภาพ การรักษาพยาบาล การให้ความรู้สุขอนามัยในตนเอง และติดตามผลการรักษา 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการตรวจสุขภาพ วัดน้ าหนัก และส่วนสูงของของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปี
การศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 68.76 มีน้ าหนักตามเกณฑ์อายุ และ
นักเรียนร้อยละ 85.24 มีส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ มีส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานโดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่า
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด แต่น้ าหนักยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน รายละเอียดดังนี้ 



 65 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

 
แผนภูมิที่ 24 ผลกำรประเมินภำวะกำรเจริญเติบโต (น้ ำหนัก) 

ตำรำงท่ี  65 ผลกำรประเมินภำวะกำรเจริญเติบโต (น้ ำหนัก) 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

จ ำนวนนักเรียน 
ที่มำตรวจ (คน) 

น้ ำหนักตำมเกณฑ์
อำย ุ

น้ ำหนักไม่สัมพันธ์กับเกณฑ์
อำย ุ

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 540 
379 

(70.19) 
161 

(29.78) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 516 
360 

(69.77) 
156 

(30.23) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 442 
292 

(66.06) 
150 

(33.94) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 298 
216 

(72.48) 
82 

(27.52) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 320 
218 

(68.13) 
102 

(31.87) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 310 
203 

(65.48) 
107 

(34.52) 

รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 2,634 2,426 
1,668 
(68.76) 

758 
(31.24) 
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 66 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

 
แผนภูมิที่ 25 ผลกำรประเมินภำวะกำรเจริญเติบโต (ส่วนสูง) ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี  66 ผลกำรประเมินภำวะกำรเจริญเติบโต (ส่วนสูง) ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

จ ำนวนนักเรียน 
ที่มำตรวจ (คน) 

 
ส่วนสูงตำมเกณฑ์อำย ุ

 

 
ส่วนสูงไม่สัมพันธ์กับเกณฑ์อำย ุ

 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 

579 540 
448 

(82.96) 
92 

(17.04) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 

539 516 
452 

(87.60) 
64 

(12.4) 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

496 442 
384 

(86.88) 
58 

(13.12) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 298 
260 

(87.25) 
38 

(12.75) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 320 
273 

(85.31) 
47 

(14.69) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 310 
251 

(80.97) 
59 

(19.03) 

รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 2,634 2,426 
2,068 
(85.24) 

358 
(14.76) 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 2) นักเรียนร้อยละ 80 มีผลกำรตรวจสุขภำพอยู่ในเกณฑ์ปกติ 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินการตรวจสุขภาพของนักเรียน โดยคณะแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญและเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาล ประกอบด้วยกิจกรรมการประเมินภาวะการเจริญเติบโต ได้แก่ การชั่ง
น้ าหนัก การวัดส่วนสูง การวัดสายตา และทดสอบการได้ยิน  การตรวจร่างกาย  การบันทึกสุขภาพ                               
การรักษาพยาบาล การให้ความรู้สุขอนามัยในตนเองและติดตามผลการรักษา 
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 67 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

ผลกำรพัฒนำ 
จากการตรวจสุขภาพของของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียน

พูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 99.79 มีผลการตรวจร่างกายทั่วไปโดยแพทย์ พบผลปกติไม่ต้องรับ
ค าแนะน า ทั้งหมด 2,427 ราย มีผลการตรวจสุขภาพอยู่ในเกณฑ์ปกติโดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมาย
ที่สถานศึกษาก าหนด รายละเอียดดังนี้ 

 
แผนภูมิที่ 26 ผลกำรตรวจสุขภำพนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 67 ผลกำรประเมินกำรตรวจสุขภำพนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น 
จ ำนวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

จ ำนวนนักเรียน 
ที่มำตรวจ (คน) 

ร่ำงกำยปกติ ร่ำงกำยไม่ปกติ 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 540 540 (99.82) 1 (0.18) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 516 515 (99.81) 1 (0.19) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 442 441 (99.77) 1 (0.23) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 298 296 (99.33) 2 (0.67) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 320 320 (100) 0 (0.00) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 310 310 (100) 0 (0.00) 

รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 2,634 2,426 
2,422 

(99.79) 
5 

(0.21) 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 3) นักเรียนร้อยละ 90 มีผลกำรทดสอบสมรรถนะทำงกำย ตั้งแต่ระดับปำนกลำงขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ได้ด าเนินการทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียนตาม
โครงการทดสอบสมรรถภาพทางกายประจ าปี โดยการจัดการเรียนการสอนในหน่วยการเรียนรู้ เรื่อง แนวทางใน
การพัฒนาสมรรถภาพทางกาย นอกจากนี้ยังมีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย จ านวน 9 รายการ คือ                    
1) วัดความอ่อนตัว  2) ยืนกระโดดไกล 3) ลุก-นั่ง 30 วินาที 4) วิ่งเก็บของ 5) ดันพ้ืน 6) วิ่ง 50 เมตร  
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 68 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

7) วิ่ง 1,000 เมตร 8) น้ าหนัก (กิโลกรัม) และ 9) ส่วนสูง (เซนติเมตร) โดยใช้เกณฑ์การประเมินตามมาตรฐาน
สมรรถภาพทางกายส านักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา  
ผลกำรพัฒนำ 

จากการทดสอบสมรรถนะทางกายของนักเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 
2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 90.88 มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์อายุของ
ภาวะการเจริญเติบโต มีผลการประเมินผลการทดสอบสมรรถนะทางกาย ตั้งแต่ระดับปานกลางขึ้นไป โดยมีผล
การพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด รายละเอียดดังนี้  

 
แผนภูมิที่ 27 ผลกำรประเมินกำรทดสอบสมรรถนะทำงกำย ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 68 ผลกำรประเมินกำรทดสอบสมรรถนะทำงกำย ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

จ ำนวนนักเรียน 
ที่ทดสอบ (คน) 

สมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์อำยุ 

ต่ ำ ปำนกลำง สูง 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 579 550 
52 

(9.45) 
300 

(54.54) 
198 
(36) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 539 520 
36 

(6.67) 
279 

(53.65) 
205 

(39.42) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 496 470 
44 

(9.36) 
194 

(41.27) 
232 

(49.36) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 300 
23 

(7.66) 
174 

(58.00) 
103 

(34.33) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 320 
33 

(10.31) 
180 

(56.25) 
107 

(33.43) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 320 
36 

(11.25) 
185 

(57.81) 
99 

(30.93) 

รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 2,634 2,480 
224 

(9.03) 
1312 

(52.90) 
942 

(37.98) 
 
 
 

9.45 6.67 9.36 7.66 10.31 11.25

54.54 53.65

41.27

58.00 56.25 57.81

36 39.42

49.36

34.33 33.43 30.93

0

20

40

60

80

100

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

ร้อ
ยล

ะ

ระดับชั้น



 69 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 4) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลกำรประเมินควำมฉลำดทำงอำรมณ์ ตั้งแต่ระดับปกติขึ้นไป 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ด าเนินการประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียนโดย
งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ได้ด าเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ด าเนินการส ารวจ บันทึก และจัดท ารายงานผล เพ่ือเป็นข้อมูลการด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                            
อันน าไปสู่การวางแผนการด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งการประเมินความฉลาดทางอารมณ์เด็กจะ
ช่วยให้ครูได้ทราบถึงจุดดีจุดเด่นของลักษณะความฉลาดทางอารมณ์ที่ควรส่งเสริมและจุดอ่อนที่ควรพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น
ต่อไป รวมทั้งสามารถใช้ในการติดตามเพ่ือดูพัฒนาการทางอารมณ์ว่ามีความก้าวหน้ามากน้อยเพียงใดเมื่ออายุเพ่ิมขึ้น 
การประเมินความฉลาดทางอารมณ์เด็ก ได้ประเมินคุณลักษณะครบทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านดี ด้านเก่ง และด้านสุข 
ผลกำรพัฒนำ 

จากการประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปี
การศึกษา 2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 72.64 มีผลการประเมินด้านความ
ฉลาดทางอารมณ์ ตั้งแต่ระดับปกติขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
รายละเอียดดังนี้  

 
แผนภูมิที่ 28 ผลกำรประเมินควำมฉลำดทำงอำรมณ์ ปีกำรศึกษำ 2565 

ตำรำงท่ี 69  ผลกำรประเมินควำมฉลำดทำงอำรมณ์ ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
(คน) 

จ ำนวนนักเรียน 
ที่ทดสอบ (คน) 

สมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์อำยุ 
ต่ ำ ปำนกลำง สูง 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 
579 550 

52 
(9.45) 

300 
(54.54) 

198 
(36) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 
539 520 

36 
(6.67) 

279 
(53.65) 

205 
(39.42) 
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 70 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)                                                         โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ปกีารศึกษา 2565  

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
(คน) 

จ ำนวนนักเรียน 
ที่ทดสอบ (คน) 

สมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์อำยุ 
ต่ ำ ปำนกลำง สูง 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
496 470 

44 
(9.36) 

194 
(41.27) 

232 
(49.36) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 335 300 
23 

(7.66) 
174 
(58) 

103 
(34.33) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 335 320 
33 

(10.31) 
180 

(56.25) 
107 

(33.43) 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 350 320 
36 

(11.25) 
185 

(57.81) 
99 

(30.93) 

รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 2,634 2,480 
224 

(9.03) 
1312 

(52.90) 
942 

(37.98) 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำและค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ 
 5) นักเรียนที่มีปัญหำด้ำนสุขภำพจิต ร้อยละ 50 ได้รับกำรส่งต่อและแก้ปัญหำได้อย่ำงเหมำะสม 

 

กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำน 
 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ดูแลนักเรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพจิต โดยมอบหมายให้
ครูที่ปรึกษาเป็นผู้เฝ้าระวังและสังเกตอาการของนักเรียนที่มีความเสี่ยง ในกรณีที่พบนักเรียนที่มีปัญหาด้าน
สุขภาพจิต ครูที่ปรึกษาจะด าเนินการส่งต่อภายในไปยังครูแนะแนว เพ่ือให้ความช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้น                      
ในกรณีที่เกินความสามารถในการช่วยเหลือของครูแนะแนว โรงเรียนจะประสานหน่วยงานภายนอก เช่น 
โรงพยาบาลบางพลี โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ์ หรือโรงพยาบาลสมเด็จเจ้าพระยา แล้วแต่กรณี                   
เพ่ือช่วยนักเรียนตามสภาพปัญหาที่พบ นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้ด าเนินการอบรมแกนน านักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา
เป็นการจัดกจิกรรมที่ฝึกให้นักเรียนมีทักษะการให้ค าปรึกษาที่เป็นระบบถูกต้องตามหลักการให้ค าปรึกษา  
ผลกำรพัฒนำ 

จากผลการพัฒนาและแก้ปัญหาด้านสุขภาพจิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ประจ าปีการศึกษา 
2565 ของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม พบว่า นักเรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินด้ านการพัฒนาและ
แก้ปัญหาด้านสุขภาพจิต ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป โดยมีผลการพัฒนาที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
รายละเอียดดังนี้  
ตำรำงท่ี  70 จ ำนวนนักเรียนที่พบปัญหำด้ำนสุขภำพจิต 

จ ำนวนนักเรียนที่พบปัญหำด้ำนสุขภำพจิต จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรส่งต่อ 
2  

(100.00) 
2 

(100.00) 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก 
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ภำคผนวก ก  
มำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
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ประกำศโรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม 

เรื่อง มำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

        ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ก าหนดให้สถานศึกษา 
มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา  
ของสถานศึกษา จึงได้ด าเนินการประชุมจัดท ามาตรฐานการศึกษาและก าหนดเ ป้าหมายความส าเร็จ  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม ประจ าปีการศึกษา 256๖-๒๕๖๙ และได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ นั้น 

 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม จึงประกาศมาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นกลไกในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามแนบท้ายประกาศฉบับนี้  
ทั้งนี้ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๔ พฤศจิกายน พ.ศ. 256๕ 
 
 
 

                                   ลงชื่อ                                       
          (นางสุภาพร รัตน์น้อย) 

                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 
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แนบท้ำยประกำศโรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม เรื่อง มำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ  
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประกำศ  ณ  วันที่ ๑๔ พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 

มำตรฐำนกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน 
มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม 
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผู้เรียน 

1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร และการคดิ
ค านวณ 

1) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านการอ่าน 
และการเขียนภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
2) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
3) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านการคิดค านวณ 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.1.2 มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

1) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ 
ในการคิดวิเคราะห์ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
2) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ 
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
3) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ 
ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
4) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินด้านความสามารถ
ในการแก้ปัญหา ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.1.3 มีความสามารถในการสรา้ง
นวัตกรรม 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมในรายวิชาการออกแบบเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.1.4 มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความสามารถด้านการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.1.5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 

1) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 
2) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 
3) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 
4) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 
5) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 
6) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 
7) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 
8) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ตั้งแต่ระดับค่อนข้างดี (2.5) ขึ้นไป 
9) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนสาระการเรียนรู้การศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง ตั้งแต่ระดับดี (3) ขึ้นไป 
10) นักเรียนร้อยละ 85 มีผลการประเมินกิจกรรมแนะแนว 
อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 
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มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 

มำตรฐำนกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน 
มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม 
11) นักเรียนร้อยละ 8๐ มีผลการประเมินกิจกรรมชุมนุม 
อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 
12) นักเรียนร้อยละ 8๕ มีผลการประเมินกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 
13) นักเรียนร้อยละ 8๕ มีผลการประเมินกิจกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน์ อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 

นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.2 คุณลักษณะ
อันพึงประสงค ์

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านยิม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินด้านความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินด้านการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจติ
สังคม 

1) นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2) นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการตรวจสุขภาพอยู่ในเกณฑ์ปกติ 
3) นักเรียนร้อยละ 90 มีผลการทดสอบสมรรถนะทางกาย 
ตั้งแต่ระดับปานกลางขึ้นไป 
4) นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินความฉลาดทาง
อารมณ์ ตั้งแต่ระดับปกติขึ้นไป 
5) นักเรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพจิต ร้อยละ 50 ได้รับการส่งต่อ
และแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

มำตรฐำนกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน 
มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม 
2.1 มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

โรงเรียนมีการก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ 
ได้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
ท้องถิ่น เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาล และสอดคล้องกับหน่วยงานต้นสังกัด รวมทั้ง มี
ความทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยมีผลการประเมินความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้ของการก าหนดทิศทางการจัด
การศึกษา ตั้งแต่ระดับมากขึ้นไป 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาที่มปีระสิทธภิาพ 
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความ
ร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการน าข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง 
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ โดยมีผลการประเมิน
ด้านระบบการบริหารจัดการ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้น
ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวติ
จริง และเป็นแบบอย่างได้ โดยมีผลการประเมินด้านการบริหาร
วิชาการ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
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มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผู้เรียน 

มำตรฐำนกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน 
มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง

วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัด
ให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางานโดยมีผลการ
ประเมินด้านการพัฒนาบุคลากร ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 

โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย โดยมี
ผลการประเมินด้านการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู ้

โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา  โดยมีผลการประเมินด้ านการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

มำตรฐำนกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน 
มำตรฐำนกำรศกึษำและเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

ครูผู้สอนร้อยละ 85 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริ งตามมาตรฐานการเรียนรู้ และตั ว ช้ีวัด 
ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ
น าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ โดยมีผลการประเมิน
คุณภาพด้านการจัดการเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ที่เอื้อต่อการเรยีนรู ้

ครูผู้สอนร้อยละ  85  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง โดยมี
ผลการประเมินด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

3.3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก ครูผู้สอนร้อยละ  85  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ส่งผลให้นักเรียนเกิดความรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข โดยมีผลการประเมินด้านการบริหารจัดการ
ช้ันเรียน ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ครู ผู้ สอนร้ อยละ  85  ตรวจสอบและประเมิ นผู้ เรี ยน 
อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่ เหมาะสมกับเป้ าหมายในการจัดการเรียนรู้   
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้ เรียน  
โดยมีผลการประเมินดา้นการวัดและประเมินผล ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  

3.5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

ครูผู้สอนร้อยละ  85 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยมี 
ผลการประเมินด้านการพัฒนาวิชาชีพตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
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ภำคผนวก ข ข้อมูลทั่วไปของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสมุทรปรำกำร 
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ข้อมูลทั่วไปของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยำคม สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสมุทรปรำกำร 

 

   1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 นางสุภาพร  รตัน์น้อย ผู้อ านวยการ ช านาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

วท.ม. การศึกษาวิทยาศาสตร ์
กศ.ม. การบรหิารการศึกษา  

2 นางภัทชนก  มุสิกิจมณ ี รองผู้อ านวยการ ช านาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
กศ.ม. การบรหิารการศึกษา 

3 นายธรณสั  โสมนัส รองผู้อ านวยการ ช านาญกการพิเศษ ค.บ. ดนตรศีึกษา 
ป.บัณฑิต บริหารการศึกษา 

4 นายสุทธิรัตน์  คงคล้าย รองผู้อ านวยการ ช านาญการ พธ.บ. สังคมศึกษา 
ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

5 นายธพลศจกรณ์  พิมพิชัยธกุล รองผู้อ านวยการ ช านาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ค.ม. บริหารการศึกษา 

 

   2. ข้ำรำชกำรครู (แบ่งตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้) 
 ๒.๑ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 

ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 น.ส.วรางคณา   ช่ังโต คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาไทย 

กศ.ม. ภาษาไทย 
2 นายรามลิ  ปัญญพัทธ ์ คร ู ช านาญการ ศษ.บ ภาษาไทย 

ศษ.ม. เทคโนโลยีและสื่อสารการศกึษา 
3 น.ส.กมลวรรณ  สังข์ทอง คร ู ช านาญการ ศษ.บ ภาษาไทย 

กศ.ม. บริหารการศึกษา 
4 นายอภิชา  พุ่มพวง คร ู ช านาญการ อ.บ ภาษาไทย 

กศ.ม. บริหารการศึกษา 
5 นายสุรยิา  ก่อบุญ คร ู ช านาญการ ค.บ. ภาษาไทย 
6 นายชินกร  ศิริโยธา คร ู - ศศ.บ ภาษาไทย 
7 น.ส.ช่ืนฤดี  หรับหล ี คร ู - ค.บ. ภาษาไทย 
8 น.ส.วนิชญา  เชียงน้อย คร ู - กศ.บ. ภาษาไทย 
9 น.ส.นนนที  รัศมีพันธ์ คร ู - ค.บ. ภาษาไทย 

10 น.ส.วรรณทิพย์ ใจมนต ์ คร ู - ค.บ. ภาษาไทย 
11 น.ส. นันทกาญจน์  เรืองกระจาย คร ู - ค.บ. บรรณารักษ์ศาสตร์และสารสนเทศศาสตร ์
12 นายพิชิต  นาคศร ี คร ู - ค.บ.บรรณารักษ์ศึกษาและภาษาองักฤษ 
13 น.ส.อิงอร  สิทธิจินดา ครูผู้ช่วย - ค.บ. ภาษาไทย 
14 นายเฉลมิชาติ ภผูันผิน ครูผู้ช่วย - ค.บ. ภาษาไทย 
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๒.2 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 นางชุมแพ  วีรบรรจง คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. คณิตศาสตร ์โทภาษาอังกฤษ  

ศษ.ม. คณติศาสตรศึกษา 
2 นางปิยพร  ทองก้อน คร ู ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. การวัดและการประเมินผการศึกษา 

กศ.ม. การบรหิารการศึกษา-การวัดการศึกษา 
3 นางจิราพรรณ  เรืองพุทธ คร ู ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. - การวัดและการประเมินการศึกษา 

        - คณิตศาสตร์มัธยม  
ค.ม. วิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา 

4 นางอารีย์  กุสะรมัย ์ คร ู ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. ฟิสิกส์-คณิตศาสตร ์  
ศษ.ม. คณติศาสตร์ศึกษา 

5 นางหทัยทิพย์  รอดด ี คร ู ช านาญการพิเศษ วท.บ. สถิติประยุกต ์
ค.ม. บริหารการศึกษา 

6 น.ส.หัสฤทัย  ธิมา คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. คณิตศาสตร ์  
ศษ.ม. คณติศาสตร์ศึกษา 

7 นายธวัชชัย เจริญกุล คร ู ช านาญการพิเศษ ศษ.บ คณิตศาสตร ์  
ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

8 น.ส.วรณุยุภา  แก้วสมทอง คร ู ช านาญการ ศษ.บ. คณิตศาสตร ์ 
กศ.ม. การบรหิารการศึกษา 

9 นายธนพัตต์  หมวกหล า คร ู ช านาญการ ค.บ. คณิตศาสตร ์  
ศษ.ม.คณติศาสตรศึกษา 

10 น.ส.รดาริน  กลิ่นจันทร ์ คร ู ช านาญการ ศษ.บ. คณิตศาสตร ์
ศษ.ม. คณติศาสตรศึกษา 

11 นายมงคล  โฮมพลงาม คร ู - ค.บ. คณิตศาสตร ์  
ศษ.ม. คณติศาสตรศึกษา 

12 นายปราโมทย์  ในชัยภูม ิ คร ู - ค.บ. คณิตศาสตร ์
13 น.ส.กัญชรส  จันท า คร ู - ค.บ. คณิตศาสตร ์
14 นายเตชสิทธ์ิ  ป้อมบุบผา คร ู - ค.บ. คณิตศาสตร ์
15 น.ส.ดาราพร  รอดชม คร ู - ค.บ. คณิตศาสตร ์
16 นายรัฐนันท์  การกระสัง คร ู - ค.บ. คณิตศาสตร ์
17 น.ส.สมุิตรา  ฝาเรือนด ี คร ู - วท.บ. คณิตศาสตร ์
18 น.ส.จุฑามาศ  ศรีตา ครูผู้ช่วย - กศบ.คณิตศาสตร ์

 

 ๒.3 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 น.ส.ร าไพพรรณ  จันทรเสนา คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
2 น.ส.ประภาพร ดอกไม ้ คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป  

วท.ม. สถิติและกาวิจัย 
3 นายพินิจ  จันทร์ด ี คร ู ช านาญการ กศ.บ. วิทยาศาสตร-์เคม ี
4 น.ส.พัชราภรณ์  เหมือนศาสตร ์ คร ู ช านาญการ วท.บ.+ป.บัณฑติ อนามัยสิ่งแวดลอ้ม  

วท.ม. สถาปัตยกรรม 
5 น.ส.สุทสิา  เรืองกันท์ คร ู ช านาญการ วท.บ.+ป.บัณฑติ การบรหิารโรงพยาบาล 
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ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
วท.ม. สถาปัตยกรรม 

6 นางอัมพร  หนูน้อย คร ู ช านาญการ กศ.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
7 น.ส.น้ าทิพย์  บุญพาท า คร ู ช านาญการ วท.บ. เคม ี
8 นายเกรียงศักดิ์  อย่างอ่ิน คร ู ช านาญการ ศษ.บ. วิทยาศาสตร์ศึกษา(ฟิสิกส์) 
9 น.ส.สาวติรี  ปราบนอก คร ู ช านาญการ ศษ.บ. วิทยาศาสตร์ศึกษา (เอกเดี่ยวเคมี) 

10 น.ส.รตัติกาล  เทียนรัมย ์ คร ู ช านาญการ วท.บ. วิทยาศาสตร์บัณฑติ  
ศศ.ม. บริหารการศึกษา 

11 นายฉัตรชัย  ฤๅวงค์ คร ู ช านาญการ ค.บ. วิทยาศาสตร์(ฟิสิกส์) 
12 น.ส.อรนุช  บุษบงก ์ คร ู - กศ.บ. วทิยาศาสตร์ทั่วไป 
13 น.ส.วรนุช  เขตตลาด คร ู - วท.บ. ชีววิทยา 
14 นายจรสัพงษ์  ศึกสงคราม คร ู - วท.บ. วิทยาศาสตร์(ฟิสิกส์)  

ศษ.ม. คณติศาสตรศึกษา 
15 น.ส.ปาลม์  ฟองเอม คร ู - กศ.บ. เคม ี
16 น.ส.ลลิภสัร์ พุฒิธนันเกียรต ิ คร ู - กศ.บ. ชีววิทยา 
17 น.ส.สรัญธรณ์ ไชยปยิพัทธ์ คร ู - ศษ.ว. วิทยาศาสตร์ (ชีววิทยา) 
18 น.ส.กาญจนณ์ฏัฐา นาคสมทรง คร ู - ค.บ. วิทยาศาสตร์ (ชีววิทยา) 
19 น.ส.จินตพร  ยิ้มช้อย คร ู - วท.บ. วิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์)  

วท.ม. (ฟิสิกส์) 
20 นายณัฐวัตร  ทุมค า ครูผู้ช่วย - ค.บ. (เคมี) 
21 นายพงษ์พันธ์  พุดสีเสน คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา  

คม.บริหารการศึกษา 
22 นายชวนากร  ศรีค า คร ู ช านาญการ บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

ศษ.ม.  การบริหารการศึกษา 
23 น.ส.อทิตยา  บุญมั่งม ี คร ู ช านาญการ วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 

ศษ.ม. เทคโนโลยีและการสื่อสารการศึกษา 
24 น.ส.อารดา  ค ายา คร ู ช านาญการ บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
25 น.ส.ปนัดดา  นกแก้ว คร ู ช านาญการ ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา  

ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
26 น.ส.ประณิธี  รตันวิจิตร คร ู - กศ.บ. เทคโนโลยสีื่อสารการศึกษา 
27 นายกฤตยชญ์  เจริญสุข คร ู - ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
28 น.ส.กรณษาภัค  บุญญาวัฒน ์ คร ู - บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

 

 ๒.4 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 นายนุกูล  สมศรีทรัพย ์ คร ู ช านาญการ ค.บ. สังคมศึกษา 
2 นายสมัชชา  โกมลฐิตินันท์ คร ู ช านาญการพิเศษ ค.บ. สงัคมศึกษา 
3 นางอุมากร  พูลสนาม คร ู ช านาญการพิเศษ กศบ. การศึกษาบัณฑิต 

กศ.ม.  
4 น.ส.ชลนภัทร  จันด า คร ู ช านาญการ ค.บ. สังคมศึกษา 
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ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
ศศ.ม. บริหารการศึกษา 

5 น.ส.ผกาพันธุ์  พราหมณ ี คร ู - ค.บ. สังคมศึกษา 
ศศ.ม. บริหารการศึกษา 

6 น.ส.ธิดาพร  ภลูะ คร ู - ศษ.บ. สังคมศึกษา 
7 น.ส.จิตราวดี  กอสนธ ิ คร ู - ศศ.บ. สังคมศึกษา 
8 น.ส.อาภาพร ผดุงเกียรตยิศ คร ู ช านาญการ ค.บ. สังคมศึกษา 
9 นายณัฐสิทธ์ิ  ชินวงค์ คร ู - ค.บ. สังคมศึกษา 

10 น.ส.กนกวรรณ  ครุธแก้ว คร ู - ค.บ. สังคมศึกษา 
11 นางมณีรตัน์  ปิณะถา คร ู - รปศ.บ. รัฐประศาสนศาสตร ์
12 น.ส.อาภากร  แจ้งสว่าง คร ู - ค.บ. สังคมศึกษา 
13 น.ส.สุปราณี  เชื้อไทย คร ู - ค.บ. สังคมศึกษา 
14 ว่าท่ี ร.ต.หญิงวนิดา  สมภมู ิ คร ู - ค.บ. สังคมศึกษา 
15 น.ส.จุรีพร  เฉลยมณ ี ครูผู้ช่วย - ค.บ. สังคมศึกษา 
16 น.ส.สุวมิล  เงินค า ครูผู้ช่วย - ค.บ. สังคมศึกษา 
17 นายณัฐวุฒิ  มาทา ครูผู้ช่วย - กศ.บ. สังคมศึกษา 
18 น.ส.อมราพร  แจ้งสิน ครูผู้ช่วย - ค.บ. สังคมศึกษา 

 

 ๒.5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 นายฐิติวุฒิ  โยทัยเที่ยง คร ู ช านาญการพิเศษ วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา  

ค.ม. บริหารการศึกษา 
2 นายเฉลมิชัย  อาจณรงค ์ คร ู ช านาญการพิเศษ ศศ.บ. พลศึกษา  

ค.ม. บริหารการศึกษา 
3 นายฉัตรพรรค์   มโนสุทธิฤทธิ์ คร ู ช านาญการพิเศษ วท.บ. พลศึกษา  

กศ.ม. พลศึกษา 
4 ว่าท่ีรต.หญิงลักษณา  หงษ์เส็ง คร ู ช านาญการพิเศษ วท.บ วิทยาศาสตร ์การกีฬา การฝึกและ 

การจัดการกีฬา 
ศษ.ม. 

5 ว่าท่ีรต.ธ ารงค์  เดชเจริญ คร ู ช านาญการพิเศษ กศ.บ. พลศึกษา 
กศ.ม. พลศึกษา 

6 น.ส.สุกญัญา  อินทรนิวาส คร ู - ศษ.บ. สุขศึกษาและพลศึกษา 
7 นายธนากร  แก้วธรรม คร ู - กศ.บ. สุขศึกษาและพลศึกษา 
8 นายรพีพัฒน์  ปัตลา ครูผู้ช่วย - ค.บ. พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา 
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๒.6 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปศึกษำ 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 นายวิริยะ  ทองเต็ม คร ู ช านาญการพิเศษ คบ. ดนตรีศึกษา 
2 น.ส.วรรษมน สุขสวัสดิ ์ คร ู ช านาญการ ศศ.บ. นาฏศลิป ์  

กศ.ม. การบรหิารการศึกษา 
3 น.ส.ลักขณา  สาดอนขวาง คร ู ช านาญการ ศษ.บ. ดุริยางคส์ากล  

ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
4 นายถาวร  ไชยรตัน ์ คร ู - ศศ.บ. ศิลปกรรมศาสตร ์

5 นายขวัญชัย  โตสง่า คร ู - กศ.บ. นาฏยสังคีต 

6 นายวรวุฒิ  เฉียงกลาง คร ู - ค.บ. ศิลปศึกษา 

7 นางญาณิกา  ธรรมสถติ คร ู - ศษ.บ. นาฏศิลปไ์ทย 

8 นายปพณฐ์  เกิดบณัฑิต ครูผู้ช่วย - ค.อ.บ. ครุศาสตร์การออกแบบ 
 

 ๒.7 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 น.ส.ยุวภาภรณ์  สรุะคันธ ์ คร ู ช านาญการ บธ.บ. การจัดการทั่วไป  

คม. บริหารการศึกษา 
2 นายพสุธร  แก้วพวง คร ู ช านาญการพิเศษ คบ. อุตสาหกรรม  

กศ.ม. อุตสาหกรรมศึกษา 
3 นายคเณศน์  พึ่งอ่ า คร ู ช านาญการ ศษ.บ. คหกรรมศาสตรบณัฑติ 

(ผ้าและเครื่องแต่งกาย) 
4 นายธีระเศรษฐ์  อนุทรงศักดิ ์ คร ู - บธ.บ. บริหารทรัพยากรมนุษย ์
5 ว่าท่ี ร.ต.หญิงนพรตัน์ แก้วสมนึก คร ู ช านาญการ คศ.บ. คหกรรมศาสตร ์  

ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
6 นางอมรรัตน์  กลิ่นอยู ่ คร ู - บธ.บ.การบัญช ี  

บธ.บการบัญช ี
7 น.ส.อรทัย  วัฒนจินดา คร ู - บธ.บ. บริหารธรุกิจบัณฑิต 

8 น.ส.จรญัญา  พึ่งพงษ์ คร ู - ศษ.บ. เกษตรกรรม 

9 น.ส.ศิริพร  ศรีนาค คร ู - บธ.บ. การตลาด 
 

 ๒.8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 นายวิโรจน์  เอี่ยมยิ้ม คร ู ช านาญการพิเศษ ร.บ. ความสัมพันธ์ 

ระหว่างประเทศ 
ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
ศษ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ 

2 น.ส.พรสุรางค์ ช่างสมบรูณ ์ คร ู ช านาญการ ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ 
3 นางหทัยชนก ไพโรจน์กิจตระกลู คร ู ช านาญการพิเศษ กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
4 นางอินทิรา  นาสมบูรณ ์ คร ู ช านาญการพิเศษ คบ. ภาษาฝรั่งเศส  

ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน 
5 นางชัญญาศิกานต์  ศรีวเิชียร คร ู ช านาญการ ศศ.บ. ภาษาจีน  

กศ.ม. การบรหิารการศึกษา 
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ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
6 น.ส.นันทพร  แก้วหาญ คร ู - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

7 น.ส.ปานเลขา  ปล้องทอง คร ู - ศษ.บ. การสอนภาษาจีนในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ 

8 น.ส.มลัลิกา  ลอยวิเวก คร ู - ศศ.บ. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 

9 นายสาริช  รุ่งเรือง คร ู - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

10 นายพิมานแมน  พลเยี่ยม คร ู - ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

11 น.ส.ณิชกมล  สิทธิโฮ่ง คร ู - ศศ.บ. ภาษาจีน 

12 นายพีรพนธ์  แสงกุล คร ู - ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

13 น.ส.ประภสัสร  จันทร์แสง คร ู - ศศ.บ. ภาษาญี่ปุ่น 

14 น.ส.คัทลยีา  วงศ์สุภา คร ู - ศษ.บ. ภาษาฝรั่งเศส 

15 นายศิรากร  สีดา คร ู - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

16 นางชุติกาญจน์  สมบรูณ ์ คร ู - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

17 ว่าท่ี ร.ต.หญิงกาญจนา  ไกรรุ่ง คร ู - ค.บ.  ภาษาอังกฤษ 

18 น.ส.ศศิธร พฤกษาเพชร คร ู - ศษ.บ. การสอนภาษาจีน 

19 น.ส.ปิยาภรณ์  ลิ่มเงิน ครูผู้ช่วย - ศษ.บ. ภาษาญี่ปุ่น 

20 นายธนัท  โฆษิตสริิกุล ครูผู้ช่วย - ศษ.บ. ภาษาจีน 

21 น.ส.ภัทรสุดา อะโนรมัย ์ ครูผู้ช่วย - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

22 น.ส.กชาภร  เริงศักดาอมร ครูผู้ช่วย - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

23 น.ส. จันทนา  บรรจงดิษฐ์ ครูผู้ช่วย - ศศ.บ. ภาษาจีน 
ค.ม. หลักสูตรและการสอน 

 

 ๒.9 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ วุฒิกำรศึกษำ 
1 นายภานุวัฒน์  ทัดเนียม คร ู ช านาญการ ศศ.บ. นิเทศศาสตร ์

ค.ม. การสอนภาษาอังกฤษ 
2 น.ส.จุฑามาศ  ยี่สิ้น คร ู - กศ.บ. จิตวิทยาการแนะแนว 

3 น.ส.จิราวรรณ  อนุกูล คร ู - กศ.บ. จิตวิทยาการแนะแนว 

4 นายรัฐธรรมนูญ วงรักษา ครูผู้ช่วย - ค.บ. จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
 

   3. บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 3.1 พนักงำนรำชกำร 

ที ่ ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง วุฒิกำรศึกษำ 
1 น.ส.ปรียาภัทร  ปะโปตินัง พนักงานราชการ บธ.บ. การจัดการ 
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3.2 เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำน 
ที ่ ชื่อ-นำมสกุล วิชำท่ีสอน/ต ำแหน่ง วุฒิกำรศึกษำ 
1 นายสมพงษ ์ ศลทอง คอมพิวเตอร ์ วทบ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์

2 น.ส.พรลภัทร  พิทักษ์วงษ์ ชีววิทยา วท.บ. ชีววิทยา 

3 น.ส.ณัฐจิยาน ์ เอี่ยมยิ้ม เจ้าหน้าท่ีธุรการ บธบ. การจัดการทั่วไป 

4 น.ส.ณณัธิดา  แตะยา เจ้าหน้าท่ีธุรการ บธ.บ. การจัดการทั่วไป 

5 น.ส.วรารัตน ์ นาคสุข เจ้าหน้าท่ีธุรการ ศบ.บ. สารสนเทศท่ัวไป 

6 น.ส.พีรพร  เหมือนศาสตร ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ บช.บ. การบัญชี 

7 น.ส.แสงรุ้ง  สาน้้าอ่าง เจ้าหน้าท่ีธุรการ บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

8 นายอรรถธิวัฒน ์ ทีเกาะ เจ้าหน้าท่ีธุรการ ค.บ. คอมพิวเตอรเ์พื่อการศึกษา 
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